GERENCIA MUNICIPAL

“Ato de la Recuperacion y Consclidacion de la Economia Peruana”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°054- 2025-MDJ/GM.

Jesus, 13 de marzo del 2025.

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
JESUS.
VISTO:
El Informe N.° 049-2025-MDJ/GDS de fecha 27 de enero del 2025;
Memorandum N°0218-2025-MDJ/GM de fecha 03 de febrero del 2025;
Informe N°072-2025-MDJ/OGPP-RVR de fecha 25 de febrero del 2025,

Y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido por el Art.194° de la
Constitucién Politica del Estado v la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, las municipalidades son organos de gobierno local con
\ autonomia politica, ccondémica y administrativa en los asuntos de su

competencia, la cual se configura como la facultad de ejercer actos de
gobierno administrativos y de adnunistracion, con sujecion al
ordenamiento juridico;

Que, mediante de Resolucion de Alcaldia N°0OO1-MDJ/A de fecha
03 de enero del 2023: en la que se resuelve en su articulo segundo:
DESIGNAR AL CPC FERNANDO MARIN AGUILAR, en el cargo de
confianza de Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Jesus;
y, Resolucién de Alcaldia N°245-2023-MDJ/A de fecha 20 de setiembre
del 2023, resuclve en su articuio primero: DELEGAR AL GERENTE
MUNICIPAL facultadEstadisignalests 15PN nciones inherentes al cargo,

U;_"-gnciso 1) Emitir actos de admirustracion ntermnda orientados a la eficiencia
L DE |&

"l eficacia de los servicios brindados a la mejora de la gestion municipal.
!

Que, el articulo 195°de la Constitucion Politica del Perq, senala
que, los gobiernos locales promueven el desarrollo y la economia local, y
la prestacion de los servicios publicos de su responsabilidad, en armonia
con las politicas y planes nacionales v regionales de desarrollo; lo cual,
es concordante con lo sefialaclo en el articulo 1V de la Ley N" 27972 - Ley
Organica de Municipalidades, cque senala que, la finalidad de los
gobiernos es la de representar al vecindario, promoviendo una adecuada
prestacion de los servicios publicos locales;

Que, la Convencion sobre los Derechos del Nifo, ratificado por el
estado Peruano en su Articulo 3", inciso 1), senala que todas las medidas
concernientes a los nifios que adopten las instituciones publicas o
-ivadas, deheran tener consideracion primordial al interés superior del
"10; que los Estados Partes se comprometen a asegurar al nino la
bpteccion v el cuidado que sean necesarios para su bienestar, para la
Wal aseguran ques las instituciones, scrvicios y establecimientos
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encargados del cuidado o la proteccion de los ninos que cumplan las
normas establecidas por las autoridades competentes;

Que, el Plan de Trabajo es un instrumento de planificacion, ordena
y sistematiza informaciéon de modo que pueda tenerse una visiéon de
trabajo a realizar, con objetivos, metas, actividades, responsables y
cronogramas;

Que, el articulo 84", numeral2) inciso 2.8, de la Ley N" 27972,
sefiala que los Gobiernos Locales tienen la obligacion de organizar e
implementar el Servicio de Defensoria Municipal de los Niflos y
Adolescentes -DEMUNA de acuerdo de la legislacion sobre la materia;

Que, ante la necesidad de contar con servicios que garanticen el

. ejercicio de los derechos de nifias, nifios y adolescentes en el Peru se cred
i\ﬁ la Defensoria Municipal del Nifio y del Adolescente (DEMUNA) en 1992

;, mediante la Ley N° 26102, que aprueba el Codigo de los ninos, las ninas
" los adolescentes, y que fue ratificada en el afio 2000 con la Ley No 27337,
de esta manera, el Gobierno Nacional, desde el Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables (MIMP), cred un marco de politica publica en
beneficio de la nifez v la adolescencia a nivel nacional, asignando a los
gobiernos regionales y locales como responsables de proponer e
implementar acciones en sus jurisdicciones;

Que, el articulo 43", numeral 2) de la Ley N" 27337, senala que
cuando la Defensoria de la Nifia, Nifio v Adolescente esta a carge de un
gobierno local denominado Defensoria Municipal de la Nina, Niilo y
Adolescente - DEMUNA, EI gobierno local se encuentra a cargo de su
implementaciéon v  sostenimiento, garantizando las condiciones
requeridas para el cumplimiento cde sus tunciones;

e Que, la DEMUNA es un servicio gratuito que busca proteger y
.promover los derechos de los ninos, las ninas vy los adolescentes y actua
m?J’; jconforme a lo establecido en el Codigo de los Nifios y Adolescentes y
/’ demas normas aplicables al servicio;
‘g@?f g Que, mediante Informe N.° 049-2025-MDJ/GDS de fecha 27 de
enero del 2025, emitido por la Gerencia de Desarrollo Social remite el
L= Jnforme N°003- 2025 MDJ-GDS-DEMUNA de fecha 27 de enero de 2025,
gm;;% la responsable de DEMUNA, en la cual solicita la aprobacién via
°B° \edsolutiva del Plan de Trabajo Anual 2025 de la Oficina de Defensoria
unicipal del Nino, Nifa v Adolescentes (DEMUNA) para su posterior
Asignacion y certificacién presupuestal.

Que, mediante Memorandum N°0218-2025-MDJ/GM, de fecha 03
de febrero de 20235 se solicita disponibilidad presupuestal por el monto
de S/ 10,8080 pfu*a la eiecucién del Plan de Trabajo Anual 2025 de la
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Disponibilidad Presupuestal FAVORABLE, a fin de garantizar la
ejecucion del plan antes citado. '

Que, segun el articulo 6 de la Ley N°27470, “Las
municipalidades dan cobertura a los beneficiarios del programa del Vaso
De Leche, correspondiente a la poblacion de sus circunscripcion
territorial, segun el siguiente orden de prelaciéon: a) nifios y niflas desde
cero hasta seis anos, madres gestantes o en periodo de lactancia,
priorizando entre ellos a quienes se encuentran en institucién de pobreza,
presenten un estado de desnutricién o se encuentren afectados por
tuberculosis. b) En la medida en que se cumpla con la atencién de la
poblacion senalada en el literal a), se mantiene la atencién a la siguiente
poblaciéon nifias y niflos desde siete hasta los trece anos, adultos
mayores, personas afectadas por tuberculosis, personas con
discapacidad severa y en situacién de pobreza”.

Por consiguiente, en merito a las consideraciones expuestas, y en
uso de las facultades conferidas por el Inc. 6) del Art. 20° de la Ley 27972
Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el PLAN DE TRABAJO ANUAL
2025 DE LA OFICINA DE DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NINO, NINA
Y ADOLESCENTES (DEMUNA), por el monto de 8/10,500.00 (diez mil
quinientos con G0/ 100 soles)

ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR a la Responsable de
DEMUNA de la MDJ, la ejecucion ¥ manejo de acuerdo a sus
Zfeme, competencias del presupuesto aprobada por la Oficina General de

. Planeamiento y Presupuesto.

e
™

‘ ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Oficina General de
/ / Gestion Documentaria y Atencion al Ciudadano General, la notificacién

COMUNIQUESE, CUMPLASE y ARCHIVESE




