GERENCIA MUNICIPAL

“Afo de la Recuperacidn y Consolidacién de la Economia Peruuna”

Jests, 01 de julio del 2025.

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°131-2025-MDJ/GM.

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JESUS -
CAJAMARCA,

La documentacion recibida: a) Resolucion N°104- 2025-MDJ/A, de fecha 13 de Jjunio del 2023,
emitido por Alcaldia de la Municipalidad Distrital de Jesus; b) Resolucién N°105- 2025-MDJ/A, de

fecha 13 de junio del 2025, emitido por Alcaldia de la Municipalidad Distrital de Jesus: ¢) Informe
AL, N©410-2025-DQG/MDJ- ILCP, de fecha 30 de junio del 2023 emitido por la Oficina de Logistica
7 /W y Control Patrimonial de la Municipalidad Distrital de Jesus; y,

/
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M) S JCONSIDERANDO:

% Ngﬁ‘. Que, de conformidad al articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado Peruano,
' __,i“// concordante con el articulo IT del Titulo Preliminar de la Nueva Ley Orgénica de Municipalidades,

Ley N®27972, las Municipalidades provineiales v distritales gozan de autonomia politica, econdmica

y administrativa en los asuntos de su competencia. Dicha autonomia radica en la facultad de gjercer

actos de gobierno, administrativo y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico.

STALE Que, de acuerdo con el articulo 67 de la Ley N°27972 Ley Orgénica de Municipalidades,
S\ Alcaldia es el érgano ejecutivo del gobierno local: siendo el alcalde es el representante legal de la
o Municipalidad y su maxima autoridad administrativa. Bl numeral 20) articulo 20° del mismo cuerpo
legal. establece que son atribuciones del alcalde “Dc/eoar sus atribuciones politicas a un regidor
habil y las administrativas al Gerente Mimicipal ”, texto concordante con el articulo 27° v39°dela
citada norma que sefiala que la administracion se encuentra bajo la direccién y responsabilidad del
Gerente Municipal, toda vez que las Gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a
través de resoluciones v directivas;

Que, el articulo 27° del misnio cuerpo normative, determina de manera expresa que la
administracion municipal estd bajo la diveccion v responsabilidad del gerente municipal, funcionario
de confianza a tiempo completo y dedicacion exclusiva designado por el Alcalde:

Que la administracion Municipal adopta una estructura gerencial, subgerencias, jefaturas de
unidades y oficinas, sustentandose en principios de programacion, direccion, ejecucion, supervision,
control recurrente y posterior, cuyas facultades y funciones se establecen en los instrumentos de
gestion;

Que, en observancia al Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF, sefiala en el articulo 43° incisos: 43.1, lo siguiente: "E/
orguno a cargo de los procedimientos de seleccion se encarga de lu preparacion, conduccion v
realizacion del procedimiento de seleccion hasta su culminacion. Los procedimientos de seleceion
pueden estar a cargo de un comité de seleccion o del Greano encargado de las contrataciones ™. A
la vez el inciso 43.2 (Inciso modificado por el D.S. N°168-2020-FF) refiere: "Para la Licitacion
Publica, el Concurso Piblico v la Seleccion de Consultores individuales, la Entidad designa un
comité de seleceion para cada procedimiento, El 6rgano encargado de las contrataciones tiene a si
cargo la Subasta nversa Electronica, lu Adjudicacion Simplificada, la C ompuracion de Precios v
la Contratacion Directa. En la Subasta hiversa Electronica v en la Adjudicacion Simplificada la
Entidad pucde designar a un comité de seleccicn o un comité de seleceion permanente. cuando o
considere necesario ™. Y el inciso 43.3 sefiala: que "Los dreanos cargo de los procedimientos de
seleecion son competentes para preparar los documentos del procedimiento de selecion. asi como
para adoptar las decisiones v realizar todo acto necesario para el desarrollo del procedimiento
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hasta su culminacion, sin que puedan alterar, cambiar o modificar la informacion del expediente de
coniratacion ™.

Que, del mismo modo, en conformidad con lo dispuesto en el articulo 44° del Reglamento
\de la Ley de Contrataciones del Estado, establece lo siguiente: “Articulo 44. Designacion,
“) Suplencia, Remocién y Renuncia de los integrantes del Comité de Seleccién. 44.1. El comit¢ de
7 seleccidn estd integrado por tres (3) miembros, de los cuales uno (1) pertencee al organo encargado
de las contrataciones de la Entidad v por lo menos uno (1) tiene conocimicnto técnico en el objeto
de la contratacion. 44.2. Tratandose de los procedimicentos de scleccion para la contratacion de
ejecucion de obras, consultoria en general v consultoria de obras, de los tres (3) niiembros que
Jforman parte del comité de seleccion, por lo menos, dos (2) cuentan con conocimiento técnico en ¢l
objeto de la contratacion, salvo lo previsto en el articulo 217. 44.3. Para la conformacion del comité
de seleccion permanente solo es exigible que uno de sus integrantes sea representante del érgano
encargado de las contrataciones. 44.4. Cuando la Entidad no cuente con especialistas con
2 conocimiento téenico en el objeto de la contratacion, puede contratar expertos independientes o
gestionar el apovo de expertos de otras Entidades a fin de que integren el comiié de seleccion. 44.5.
El Titular de la Entidad o el funcionario « quien se hubiera delegado esta atribucion, designa por
escrito a los integrantes titulares v sus respecinvos suplentes, indicando los nombres y apellidos
completos, la designacion del presidente y su suplente: aicadiendo a las reglas de conformacion
seraladas en los numerales precedentes pura cada miembro titular v su suplente. La designacion es
notificada por la Entidad a cada uno de los micmbros. 44.6. El drgano encargado de las
contrataciones entrega al presidente del comité de seleccion el expedicnte de contratacion aprobado,
SRTAL g para que dicho comite se instale y clabore los documentos del procedimiento de seleceion v realice
3 4 & comvocatoria. 44.7. Lus integrantes supleates solo aettian ane la ausencia de los titulares. En
r;q;\ igﬁcho caso, la Entidad evaliia ol motivo de la ausencia del tiwdae a efectos de determinar su
:g‘?,s‘p(}nsg[;’)ifi(f([([, si la hubiere, sin que ollo impida la participacion del suplente. 44.8. Los integrantes
el comité de seleccion solo pueden ser removidos por caso tortuito o fucrza mavor, por cese en ¢l
N2 gervicio, conflicto de intereses wootra situacion justificada, mediante documento  debidamente
motivado. En el mismo documento puede designaise ol nuevo mtegrante. 44.9. Los integrantes del
comité de seleccion no pueden renunciar al cargo cicomendado. salvo conflicto de intereses. En
este caso, la renmuncia se presenta por escrito detallundo las razanes que sustentan el conflicto de
intereses. Incurre en responsabilidad el servidor que temeraria o maliciosamente alega un conflicto
de intereses inexistente con la finalidad de susiracrse del cumplimiento de sus obligaciones ™.

Que, respecto de la aplicacion de la anterior Ley de Contrataciones; Ley N 30225 y su
Reglamento; en lugar de aplicar la nueva Ley N°® 32069, la presente resolucion basa su contenido y
desarrollo en las siguientes interpretaciones juridicas:

- Principio de aplicacién temporal de la norma, el cual establece que la normativa
aplicable a un procedimiento de contratacion publica es aquella vigente al momento
de su inicio, entendiéndose este como la fecha de convocatoria del procedimiento o,
en su caso, la suscripcion del contrato en los procedimientos no sujetos a
convocatoria; es decir, si el procedimiento de seleccion fue convocado bajo el
régimen de la Ley N” 30225 — Ley de Contrataciones del Estado, y su Reglamento.
dicha normativa continuara rigiendo todas las fases del procedimiento. incluyendo
el acto de reestructuracion del comité de seleccidn, la evaluacion, adjudicacion,
suscripeion del contrato y las etapas de gjecucion y recepeion contractual, hasta la
culminacién integral del procedimiento.

- Régimen de transicidn. es preciso resaltar que Ley N 32069 y su reglamento (ID.S.
N® 009-2023-EF) incluven disposiciones transitorias que establecen que los
procedimientos en curso contintan rigiéndose por la normativa anterior hasta su
culminacion, esto en aras de evitar la creacion de incertidumbre legal y mantiene la
coherencia en los criterios téenicos v contractuales.
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- Seguridad juridica y principio de legalidad; debemos indicar que cambiar el
marco legal en un procedimiento ya iniciado bajo las directrices de la Ley N 30225
— Ley de Contrataciones Publicas, vulneraria el principio de legalidad, generando
posibles controversias contractuales, especialmente si los requisitos técnicos o
administrativos difieren entre normativas.

Que, de acuerdo con la Resolucion N°104- 2025-MDJ/A, de fecha 13 de junio del 2025,
emitido por Alcaldia de la Municipalidad Distrital de Jesus, se da por concluida la designacion en el
cargo de confianza del Gerente de Inversiones de Infraestructura y Desarrollo Territorial, el Ing.
Stalin Jesus Ruiz Rivera.

Que, en virtud de Ia Resolucion N°105- 2025-MDJ/A, de fecha 13 de junio del 2025,
8 mitido por Alcaldia de la Municipalidad Distrital de Jesus se designa en el cargo de confianza del
TEERRIdeaELLO & {oerente de Inversiones de Infraestructura y Desarrollo Territorial, a la Ing. Clariza del Socorro Leén
j" Rodriguez de Zelada.

-

Que, mediante el Informe N° 410 -2025-DQG/MDJ- ILCP, de fecha 30 de junio del 2025
emitido por la Oficina de Logistica v Control Patrimonial de la Municipalidad Distrital de Jesus, se
informa a este despacho respecto «e la conclusion de la designacién en el cargo de confianza del
gerente de infraestructura v desarrollo territorial de la entidad, el Ing. Stalin Jests Ruiz Rivera,
identificado con DNIN® 46117697, indicando que dicho servidor ocupaba el cargo de presidente del
proceso de seleccion denommado: “Contratacion de una persona natural o juridica para la
supervision de la obra " Ampliaciéon v mejoramiento del sistema de agua potable vy letrinizacion
en el caserio Chuniguillay, distrito de Jesus- Cajamarca — Cajamarca, con Cédigo tnico de
Inversién N° 2168003 y Cadigo SNIP N° 2361407, solicitando de esta manera urgente la
reestructuracion comité de seleceion por cese del presidente, remitiendo asi la propuesta para la
designacion para llevar a cabo la Adjudicacion Simplificada, de acuerdo al siguiente detalle:

MIEMBROS TITULARES:

Nombres Y Apellidos | Cargo en la Entidad i Modalidad | DNIAN® Email
=5 -3 Sl B St o T ER—
C lslll/d'DLI Sacorro Leon Garente De ‘[Illhl.\ll-,l.luld ) | 417208154
Rodriguez De Zelada Dusartollo Terntoriaf | -
ik Ouispe s Do La Oficing Do [oerstica Y CAS
Darlin Mik Quispe Jele De }..1 Oficina .DL |0.__l:1lILd Y 77544339 . i
Guevara . Control Patrimaonial s T
IIn Aoy i GG Srvision v CAS
Wiltiam l‘rhmm Julea Slll?c.n!ulllg: .du Supervision v 14510448 & s ina b
Silva . Liguidacion de Proyectos PR e St
MIENMBROS SUPLENTES:
o T T ]
Nombres Y Apellidos Cavgo on la Entidad ! Alodalidad DNI N ! Lmail
Miguel Edu;l_l'dn Becerra Asistente 'I'C‘Cni‘cn de Ta Subgerencia CAS 0707634
Gil De Estudios v Proyectos
Kathya R«\.s‘.\‘mcry Escorza Responsable de |['l Unidad de CAS 73014017
Condor Almacén
German Bruno Mereado Asistente -‘I-L“L‘VH‘CU de T Gc_rcnciu de CAS 18130704
Flores Infracstructura y DT
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Por lo tanto, por los fundamentos expuestos, y concordancia con las facultades conferidas
por el articulo 20° numeral 6) y en estricta aplicacion de la parte in fine del articulo 39° de la Ley
Organica de Municipalidades, Ley N° 27972;

Se resuelve:

Articulo Primero: RECOMPONER al comilé de seleccion, para llevar a cabo el Procedimiento de

Seleccién Adjudicacion Simplificada denominada: “Contratacién de una persona natural o
juridica para la supervisién de la obra "Ampliacién y mejoramiento del sistema de agua
potable y letrinizacién en el caserio Chuniguillay, distrito de Jesis- Cajamarca — Cajamarca®,
con Cédigo Ginico de Inversién N° 2168003 y Cédigo SNIP N°236140”; bajo el siguiente detalle:

MIEMBROS TITULARES:
[

Carso cn la

! Nodalidad |

Cargo en ¢l comite de

1

Nombres Y Apellidos | i DNEN Emni s
Entidad = scleecion
. srente De Presidente Titular
Clariza Del Socorro Inli"l‘::ﬁt[a‘: v CAS ©
Ledn Rodriguer, De e e 41208154 AR
Zelada Desarrello B
. Territorial
jols Do Tt 1° Miembro Titular
s | s y cfe De La Oficina .
e ’ e CHS | s
D“'“Eﬁ’l‘\*jﬁ”“"‘ De logistica \ | 72544539
o Control Pattinionial |
Subgcrente d-c' ; fitiy ot 2° Miembro Titular
William Martin Julca Superision y CAS el
3 woreriy 4512448 guibet
Silva Liqurdacion de = o
Proyectos ' |
MIEMBROS SUPLENTES:
- ‘ - ]
: i Cargo cn la ; | 4 | " Cargo en el conute de
Nombres Y Apellidos | Do Modalidad | DNIN® Email £20.5 g s
i Entidad i 1k seleccion
I Presidente Suplente
s Bl Asistente Teenico de 4 ;
gc:crl"l éil la Subgerencia e CAS 70202624 ! = il
‘ Estudtos v Proy ectos |
|
T ! B 12 Miembro Suplente
Kathy a Rossmery Responahicde la | CAS ~so1d0t7 | - s
Escorza Condor Unidad de Abmacén ! | S I
) . . 29 Miembro Suplente
B Asistente Téenico de .
M *1‘C'1‘dn Floies la Gerencia de CAS 18130704 -
b “ Infracstructura y DT e

Articulo Segundo: DISPONER, que ¢l Comité de Seleccion, este facultado para solicitar el apoyo

que requiera de las dependencias o dreas pertinentes de la entidad, las que estan obligadas a brindarles

el mismo bajo responsabilidad, previa coordinacién y aprobacion del Titular de la Entidad y/o
Gerente Municipal.

Articulo Tercero: EL. COMITE debera instalarse en forma inmediata a su designacion, a fin de

cumplir con el encargo recibido en forma oportuna y bajo responsabilidad.

Articulo Cuarto: PRECISAR que en virtud del principio de Confianza establecido en el articulo

IV del Titulo Preliminar del T.U.O. de la Ley 27444 (principio de buena fe, presuncién de la

veracidad, conducta procedimental v verdad material) este despacho de Gerencia Municipal, asume

que las Unidades Organicas de la Entidad Municipal, proporcionaron informacion que se ajusta a la
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realidad. pronunciandose en esta instancia conforme a ella, estableciendo que dicha informacion es
de naturaleza “luris tantum’™.

“\Articulo Quinto: ESTABLECER, que la presente resolucion no genera responsabilidad alguna a

“/la Gerencia Municipal de la Municipalidad Distrital de Jesus, ni al Titular de la Entidad, por cuanto
“ los documentos que forman parte integrante de la presente resolucion han sido elaborados por las

Gerencias y/o Oficinas conforme a su procedimiento.

Articulo Sexto: NOTIFICAR la presente resolucion a los integrantes del Comité de Seleccion, para
el cumplimiento de sus funciones en el marco de las normas establecidas en el TUO de la Ley de
Contrataciones del Estado Ley N° 30225 y su Reglamento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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