GERENCIA MUNICIPAL

“io de la Recuperacion v Consolidacion de la Economia Peruana™

Jesus, 20 de junio del 2025,

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°122 -2025-MDJ/GM.

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JESUS -
CAJAMARCA.

YISTO:

La documentacion recibida: a) Plan de Trabajo “Servicio Juguemos™, de la Defensoria Municipal
de la Nia, Nifio y Adolescente de la Municipalidad Distrital de Jesus, periodo 2025-2026, de fecha
02 de junio del 2023, emitido por el equipo de la DEMUNA; b) Informe N° 20-2025-MDJ-GDS-
DEMUNA, de fecha 02 de junio del 2025, emitido por la Responsable de la DEMUNA de la
Municipalidad Distrital de Jests: ¢) Informe N°189-2025- MDJ/OGPP-RVR, de fecha 17 de junio
del 2025, emitido por la Olicina General de Planeamiento y Presupuesto; d) Informe N° (087-2025-
MDJ/OGAJ, de fecha 20 de junio del 2025, emitido por la Oficina General de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al aiticule 1947 de o Constitucion Politica del Estado Peruano,
concordante con el articulo IT del Titulo Prelimimar de la Nueva Ley Orgénica de Municipalidades,
Ley N° 27972, las Municipalidades provinciales v distritales gozan de autonomia politica, econdémica
y administrativa en los asuntos de su competencia. Dicha autonomia radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrative y de administracion. con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, de acuerdo con el articulo 6° de la Ley N°27972 ey Organica de Municipalidades,
Alcaldia es el drgano ¢jecutivo del gobiernoe local: siendo el alcalde es el representante legal de la
Municipalidad y su maxima autoridad administrativa. Ll numeral 20) aticulo 20° del mismo cuerpo
legal. establece que son atribuciones del alcalde ~Delegur sus wiribuciones politicas a un regidor
\GRahil v las administrativas af Gerente Municipal ', texto concordante con el articulo 27° y 39° de la
: U';E;lda norma que sedala que la administracion se encuentra bajo la direccion v responsabilidad del
&rente Municipal, toda vez que las Gerencias resuchven os aspectos administrativos a su cargo a
'gvés de resoluciones y directivas:

Que la administracion Municipal adopta una estructura gerencial, subgerencias, jefaturas de
unidades y oficinas, sustentdndose en principios de programacion, direceion. ejecucion, supervision,
control recurrente y posterior, cuyas facultades y tunciones se establecen en los instrumentos de
gestion;

Que. de conformidad al articulo 5° de la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio
fiscal 2025 Capitulo I aprobacion del Presupuesto del Sector Publico: “Los tittdares de las entidades
- puiblicas, of jefe de la Oficing de Presupuesto y el Jefe de la Oficina de Administracion, o los que
hagan sus veces en ol plicgo presupuestario son responsables de la debida aplicacion de lo dispuesto
en la presente ley, en el marco del Principio de Legalidad, recogido en ¢l muneral 1.1 del Articulo
17 del Titulo Preliminar de la Levy N© 27444, Lev del Procedimicnto Administrativo General.
Corresponde al titular de plicgo cfectuar la gestion presupuestaria, en las fases de programacion,
Sformulacion, aprobacion, cjecucion v evaluacian, y of control del gasto, en ¢l marco de lo establecido
cn el inciso I del numeral 7.3 del articulo 7° del Decreto Legislativo N© 1440, Decreto Legistativo
cel Sistema Nacional de Presupuesio Piblico ™:

Que. en mérito a lo establecido en el inciso 2.8 del articulo 84° de la Ley N® 27972 - Ley
Orginica de Municipalidades, precisa las [unciones especificas v exclusivas de las municipalidades
distritales indicando lo siguiente: “Orgunizar ¢ implementar el servicio de Defensoria NMunicipal de
lox Nifios v cldolescentes -DENUNA- de acuerdo con la legislacion sobre la materia ™
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Que. de acuerdo con el articulo 42° de la Ley N°27337 - Codigo de los Nitios v
Adolescentes, establece que: “La Defensoria de la Nifia, Nivio y Adolescente es un servicio gratuito
v especializado que forma parte del Sistema Nacional de Arencion Integral. Funciona en los
N gobiernos locales, en las instituciones pitblicas y privadas v en orgunizaciones de lu sociedad civil,
: v su finalidad es contribuir al ejercicio de los derechos de ninas, nifos v adolescentes para su
proteccion integral, actuando conforme a los principios seialados cn este Codigo v otras nornas
aplicables a su fuvor”™

Que, igualmente en el articulo 20° de la Ley N°® 27337 - Codigo de los Ninos Adolescentes,
sefala que: “El Estado estimudard v fucilitarda o aplicacion de recursos ¥ espucios fisicos para la
ciecucion de programays culturales, deportivos v de recreacion divigidos a ninos y adolescentes. Los
municipios canalizardn los recursos v efecutardan programas con la colaboracion y concurso de la
sociedad civil v de las organizaciones sociuales™

Que, en virtud de lo establecido en el Plan de Trabajo “Servicio Juguemos™ de la
Defensoria Municipal de la Niiia, Niflo v Adolescente de la Municipalidad Distrital de Jesis,
correspondicnte al periodo 2025-2026, con fecha 2 de junio de 2025, emitido por el equip(} de la
DEMUNA., la responsable, Abg. Maggye Gabricla Lopez Agliero, y la promotora ladica, Lic. Kelly
Estefani Cerna Jara, senalan que ¢l plan tiene como finalidad promover el servicio gratuito
JUGUEMOS., el cual, a traves de actividades ladicas, favorece el ejercicio del juego por parte de
nifias, nifos y adolescentes como un derecho fundamental y como un medio indispensable para su
desarrollo integral, fortaleciendo sus capacidades de  autoproteccion y la  recuperacion
socioemocional en nifas y nifios de entre seis (6) v doce (12) aios de edad. Se resalta también que,
la gjecucion de este servicio estd a cargo de los cobiernos locales. a través de las Defensorias
Municipales de la Nifa. Nifio y Adolescente (DEMUNA), precisando que el equipo de la DEMUNA

ejecutard 23 sesiones ludicas para fortalecer competencias v capacidades de autoproteccion en nifias,
‘luiﬁos y adolescentes del distrito de Jests, con el objetivo de promover dichas capacidades a través
‘del juego. i

Que, mediante ¢l Informe N° 20-2025-MDJ-GDS-DEMUNA, de fecha 02 del 2025,
emitido por la Responsable de la DEMUNA de fa Munieipalidad Distrital de Jesus. remite el plan de
trabajo denominado ~Servicio Juguemos™. Dicho documento se seflala que, al ser la Defensoria
Municipal de la Nifia, Nifio y Adolescenie (DEMUNA)Y una unidad que depende jerdrquicamente de
la Gerencia de Desarrollo Social. v contorme al articulo 940° del Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF) de la Municipalidad, dicha unidad tiene a su cargo la proteceion y promocion de
los dercchos de los nifos. nidas y adolescentes, asi como la aplicacion de las normas
correspondientes. Asimismo, se sefiala que el mencionado Plan de Trabajo ha sido disciiado como
una propuesta lidica v formativa que busca empoderar a la nifez en ¢l reconocimiento de sus
derechos, el autocuidado v la bisqueda de avuda frente a situaciones de riesgo. Se indica, ademas,
que la proyveccion del presupuesto para la implementacion del plan “Servicio Juguemos™ asciende a
S/ 3.342.96 (tres mil trescientos cuarenta v dos con 96/100 soles). respectivamente:

Que, a través del Informe N°189-2025- MDJ/OGPP-RVR. de fecha 17 de junio del 20235,
emitido por la Olicina General de Plancamicnto v Presupuesto. se remite la opinion téenica favorable
sobre la disponibilidad presupuestal para la ejecucion del trabajo denominado: “Servicio Juguemos™.
por el monto de S/ 3. 342, 96 (tres mil trescientos cuarenta y dos con 96/100 soles): del mismo modo
informa que va existe la Certificacion de Crédito Presupuestario N° 000000140, por S/ 10.500.00
(diez mil quinientos con 00/100 soles), a favor del Plan de Trabajo Anual 2025 de la DEMUNA, con
cargo a Recursos Determinados (rubro: Impuestos Municipales). Precisando de esta mancera que, ¢l
plan solicitado debe mlun arse al plan general de dicha ofteina. sugiriendo afectar el gasto requerido
al presupuesto certilicado, siendo esta la razon de la opinion favorable de la disponibilidad
presupuestal la cual ase (__Lna la gjecucion del trabajo denominado: “Servicio Juguemos™
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Que, de acuerdo con el Informe N° 087-2025-MDJ/OGAJ, de fecha 20 de junio del 2025,
emitido por la Oficina General de Asesoria Juridica de la Municipalidad Distrital de Jests, opina
que, de acuerdo con el andlisis legal correspondiente, resulta procedente la aprobacién del Plan de
Trabajo denominado “Servicio Juguemos™. presentado por la responsable de la Defensoria Municipal
del Nifio, Niila y Adolescente (DEMUNA). por el monto de $/3.342.96 (tres mil trescientos cuarenta
v dos con 96/100 soles). Precisando que dicho plan tiene como finalidad empoderar a la nifiez en el
reconocimiento de sus derechos, el autocuidado y la bisqueda de ayuda ante situaciones de riesgo, a
través de una propuesta ludico-formativa en beneficio de la nifez y adolescencia del distrito.
Asimismo, recomienda que [a aprobacion del citado Plan de Trabajo se formalice mediante acto
resolutivo (Resolucion de Gerencia Municipal), en virtud de las atribuciones conferidas por el
articulo 20° de la Ley N° 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades, conforme a la normativa vigente
"y alo senalado en los parrafos precedentes.

Por lo tanto, por los tundamentos expuestos, y concordancia con las facultades conferidas
por el articulo 20° numeral 6) y en estricta aplicacion de la parte in fine del articulo 39° de la Ley
Organica de Municipalidades, Ley N° 27972,

g Y

SE RESUELVE:

Articulo Primero: APROBAR Plan de Trabajo denominado: “Servicio Juguemos” de la
Defensoria Municipal de las Ninas, Ninos y Adolescentes (DEMUNA) de la Municipalidad
Distrital de Jests, periodo 2025 - 2026, por el monto de S/ 3.342.96 (tres mil trescientos cuarenta
v dos con 96/100 soles).

Articulo Segundo: PRECISAR que la ¢jecucion del Plan de Trabajo “Servicio Juguemos™ de la
Defensoria Municipal de las Nifias, Nifios y Adolescentes (DEMUNA) de la Municipalidad Distrital
de Jesis serd por el monto de 8/ 3,342.96 (tres mil trescientos cuarenta v dos con 96/100 soles),

eterminados (rubro: Iimpuestes Municipales).
rticulo Tercero: ENCARGAR el cumplimiento del presente acto resolutivo a la Gerencia de
Desarrollo Social. la cual deberd informar a la Gerencia Muntcipal sobre los resultados del Plan de
Arabajo “Servicio Juguemos™, de la Defensoria Municipal de las Nifias, Nifios y Adolescentes
(DEMUNA) de la Municipalidad Distrital de Jesus, en el téimmo de tres (3) dias habiles de
culminado su ejecucion, bajo responsabilidad tuncional

Articulo Cuarto: PRECISAR que en virtud del principio de Confianza establecido en el articulo
[V del Titulo Preliminar del T.ULO. de la Ley 27444 (principio de buena fe, presuncion de la
veracidad. conducta procedimental y verdad material) este Despacho de Gerencia Municipal. asume
que las Unidades Orgénicas de la Entidad Municipal, proporcionaron informacién que se ajusta a la
realidad, pronunciandose en esta instancia conforme a ella, estableciendo que dicha informacién es
de naturaleza ~luris tantum™,

Articulo Quinto: ESTABLECER, que la presente resolucion no genera responsabilidad alguna a
la Gerencia Municipal de la Municipalidad Distrital de Jesus, ni al Titular de la Entidad, por cuanto
los documentos que forman parte integrante de la presente resolucion han sido elaborados por las
Gerencias y/o Oficinas conforme a su procedimiento.

Articulo Sexto: NOTIFICAR el presente acto resolutivo a la Gerencia de Desarrollo social, v a
Defensoria Municipal de las Nifas, Nifos y Adolescentes (DEMUNA) de la Municipalidad Distrital
de Jests, para su cumplimiento y fines pertinentes.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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