{ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JESUS e §
' GERENCIA MUNICIPAL @-

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL I:I°hi4—2026-MDJ/GM.

Jesus, 13 de enero del 2026.

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JESUS -
CAJAMARCA. '

VISTO: ,
La documentacion recibida: a) Plan de Trabajo para el Inventario General de la Existencia de

Bienes Patrimoniales para el Cierre del Ejercicio Fiscal 2025, elaborado por la Unidad de Control
Patrimonial; b) Informe N° 002-2026-SCHM/MDJ-UCP: de fecha 12 de enero de 2026; emitido
por la Responsable de la Unidad de Control Patrimenial; ¢) Informe N° 008-2026-DOG/MDJ-
OLCF: de fecha 13 de enero de 2026; emitido por el Jefe de la Oficina de Logistica y Control

Patrimonial; y,
CONSIDERANDO: -

Que, de conformidad al articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado Peruano,
concordante con el articulo 11 del Titulo Preliminar de la Nueva Ley Organica de Municipalidades,
Ley N° 27972, las Municipalidades provingiales y distritales gozan de autonomia politica, econémica
y administrativa en los asuntos de su competencia. Dicha avtonomia radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativo y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, de acuerdo con el articulo 6° de ia Ley N®27972 Ley Orgéanica de Municipalidades,

Alcaldia es el 6rgano ejecutivo del gobierno local; siendo el alcalde es el representante legal de la
Municipalidad y su maxima autoridad administrativa. EI numeral 20) articulo 20° del mismo cuerpo
legal, establece que son atribuciones del alcalde “Delegar. stis atribuciones politicas a un regidor

habil y las administrativas al Gerente Municipal " texto concordante con el articulo 27° y 39°dela

citada norma que senala que la administracion se ‘encuentra bajo la direccion y responsabilidad del

Gerente Municipal, toda vez que ias Gerencigs resaelyen los aspectos administrativos a su cargo a

través de resoluciones y directivas; %0 %

Que, conforme a lo establecido en los articulos 26°, 277 v 28° de la Ley Orgénica de

Municipalidades, Ley N 27972,ia Administracién Municipal adopta una estructura gerencial

sustentada en los principios de programacion, direccién, ejecucion, supervision y control concurrente

y posterior, orientada a garantizar una gestion pablica eficiente, trensparente y ordenada. Dicha

estructura se rige ademas por 1os principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad.

eficacia, eficiencia, participacion.y seguridad ciudadana, asi como por los contenidos del Texto

Unico Ordenado de la Ley dei Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444, asegurando

\ que toda actuacién administrativa se oriente al interés publico. En ese marco, la direccion y
responsabilidad de la Administracién Municipal recaen en el Gerente Municipal, quien es un
funcionario de corfianza, de tiempo completo y dedicacion exclusiva, designado por el Alcalde,
constituyéndose en la méaxima autoridad administrativa de la entidad. Al cual le corresponde resolver
los asuntos administrativos de su competencia mediante ia emision de resoluciones, directivas y
demas actos de gestion, dirigiendo y coordinando el funcionamiento de los organos de linea, de apoyo
y de asesoramiento bajo su dependenciu, conforme a los instrumentos de gestion institucional y

dentro de los limites de la ley, garantizando la continuidad, legalidad y eficiencia de la gestion
municipal;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1439, se aprueba el Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Abastecimiento, el cual tiene como objetc desarrollar el Sistema Nacional de
Abastecimiento, y, como finalidad, establecer los principios, definiciones, composicién, normas y
procedimientos del Sistema Nacional de Abastecimiento, asegurando que las actividades de la
Cadena de Abastecimiento Publico se ejecuten de manera eficiente y eficaz, promoviendo una
gestion interoperativa, articulada e integrada, bajo el enfoque de la gestion por resultados;
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Que. mediante Decrato Suprenmo N° 217-2317 EF, w2 apru:'ca ei Reglamente del Decreto
Legislativo N° 1439, Decizto Legislative l & .:‘f_r..",T ciorii de Abastecimiento, el cual tiene {
como objeto desarrollar la Cadena de Ab-slecurientc I (olice. con una vision sistémica e integral,

y., como finalidad, regular ins mccarisnics para ase »rrar el avrovisionamicnto y la gestion de los
bienes, servicios y obras que requieran las Lntidade s f#i1 ¢! cumplimiento de sus metas u objetivos
estratégicos y operativos. a través d=l emy!20 efizieni~ v eficez de los recurses piblicos asignados;

Que, mediante Resolucicn Dire: ,'51 M 6215-2021-LF/54.01 se aprobo la Directiva N°
00062021-EF/54.01; “Directiva para la ¢ stidn dz blun2s muebles patrimoniales cn el marco del
Sistema Nacional de Abastecimienta : brevnd dlzne per odjefo regular la gestion de los bienes

muebles que formen parte o sean suscepti sles dc incorporacién al patrimonio de las entidades del
Sector Piblico que se encuentran bajo el dmabito ¢=1 Sist=mm= Nacional de Abastecimiento;

Que, el articulo 31° de la citada Dircctiva dispone quz, es obligacion de la OGA gestionar el
inventario de sus bienes muebles pairimeniales cadz dos (2) afios, con fecha de cierre al 31 de
diciembre del afio previo al de su presentacion, siempre gue se presente el Inventario en el plazo
establecido en la Directiva y que en el Acic ce Conciiiacion de Inventario no se consignen diferencias
en su conciliacién patrimenio - contable. Asimisine, s¢ dispone que, el plazo de dos (2) afios, se
computa desde el afio en el que se preserita el ipventaric Es importante resaltar que, la Oficina de
Control Patrimonial, o la que haga sus veces, participa como facilitador brindando la informacion
que le fuera requerida porla Comisién de Inventario;

; Que, el articulo 32° de la citada Directiva dispone Jue, Ja Comision de Inventario es

. designada por la OGA mediante resolucion y-#sté constituida como minimo, por los siguientes,
representantes: a) Un representante de’ia Oficina General de Ac’m;mstracxon b) Un representante de
la Oficina de Contabilidad o quien haga sus veces. ¢) Un representante de la Oficina de
Abastecimiento 0 quien haga ‘sus_veces. Ejerciendo e, representante dz la Oficina General de
Administracion, como presidente de Ia Comts:on de h]veniano, J 2o

Que, en virtud del Plan de Trabajo para el }nventanq General de la Existencia de Bienes
Patrimoniales para el Cierre del Ejercicio Fiscal 2025; eIabUradapm la Responsable de la Unidad
de Control Patrimonial para la Municipalidad Distrital dz Jesuss, se establecen de manera integral los
objetivos, finalidad. alcance, .base ]ega;,uroccdmz'emra#‘t‘cnico-s y disphsiciones operativas que
regiran la ejecucion del inventario fisico general de los bisnes inuebles patrimoniales y bienes de
almacén de la entidad. precisindose que dicho proceso comprende la planificacion, verificacion
fisica in situ, codificacion y etiquetado conforme al Catalogo Nacional de Bienes Muebles del
Estado, registro del estado de conservacion, conciliacion fisico-contable, identificacion de bienes
sobrantes, faltantes, en desuso u obsoletos, asi como la elaboracion del informe final y acta de
conciliacidn, en observancia de la normativa del Sistema Nacional de Bienes Estatales y de las
disposiciones de la Superintendencia Nacional de Bienes Estatales. teniendo como fecha de cierre el
31 de diciembre de 2025 y como finalidad garantizar el uso correcto, la integridad fisica, el adecuado
control, la actualizacion de los registros patrimoniales y la generacion de informacion confiable para
los estados financieros y la toma de decisiones institucionales; asimismo, se dispone que el Plan
entrard en vigencia a partir de su aprobacién mediante resolucion y publicacion institucional,
determinandose finalmente que la Comision de Inventario de Bienes Patrimoniales 2025 —
Municipalidad Distrital de Jests estard conformada por: 1) Gerencia Municipal, 2) Oficina de
Contabilidad, 3) Oficina de Logistica y Control Patrimonial y 4) Responsab!e de la Unidad de

Control Patrimonial;

Que, de acuerdo con el Informe N° 002-2026-SCHM/MDJ-UCP; de fecha 12 de enero de
2026; emitido por la Responsable de la Unidad de Control Patrimonial, se remite a la Oficina de
Logistica y Control Patrimonial el Plan de Trabajo para la Ejecucion del Inventario General de Bienes
Patrimoniales para el cierre del Ejercicio Fiscal 2025 de la Municipalidad Distrital de Jesis,
elaborado en cumplimiento de la normativa vigente del Sistema Nacional de Abastecimiento y de
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Gestion de Bienes Muebles Patrimoniales, con el objetivo de verificar la eXistencia fisica y estado
de conservacién de los biene;&dénliﬁcar,bienes sgbralejgf; faltantes, en desuso u obsoletos,
‘actualizar los registros patrimoniales Yy garantizar und adeo a{ia administracion y control de los
bienes municipales, precisdndose que el inventario comprenderd todos los bienes muebles asignados
a las distintas dreas y unidades orgéanicas, ¥ que.su ejecucion se desarrollard mediante etapas de
planificacion, inventario fisico, conciliacién de informacion 'y elaboracién del informe final durante
/el afio 2026; en ese sentido, se concluye que resulta necesario contar con un Plan de Trabajo
" debidamente aprobado, por lo que se recomienda su evaluacion y. de encontrarse conforme, su
aprobacion para su posterior ejecucion: :

Que, mediante el Informe N° 008-2026-DOG/MDJ-OLCF; de fecha 13 de enero de 2026;
emitido por el Jefe de la Oficina de Logistica y Control Patrimonial, se remite a la Gerencia
Municipal el Plan de Trabajo para el Inventario General de la Existencia de Bienes Patrimoniales
'\ para el Cierre del Ejercicio Fiscal 2025 de la Municipalidad Distrital de Jesis, el cual ha sido
elaborado por la Unidad deControl Patrimonial con la finalidad de dar cumplimiento a la normativa
vigente en materia de control y gestién patrimonial, verificindose tras su revision que dicho plan
2 - contiene los objetivos, alcances, cronograma referencial, responsables y actividades necesarias para

St la correcta ejecucion del inventario general de bienes, conforme a las disposiciones del Sistema
Nacional de Bienes Estatales; en ese sentido, al constituir su aprobacién un requisito indispensable
para su ejecucion, se concluye que el documento se encuentra conforme y se recomienda su elevacign
a la Gerencia Municipal para su evaluacion Y posterior aprobacion, a fin de garantizar el adecuado
cierre del ejercicio fiscal 2025 en materia patrimoniel;

Por lo tanto, por los fundamentos e&pﬂé&tes,- ¥ concordancia con las facultades conferidas

por el articulo 20° numeral 6).y en estricta aplicacion de a parte in fine del articulo 39° de la Ley
A ‘(‘.‘3‘ ‘*..:t .

Orgdnica de Municipalidades, Ley N° 27972, =~ | e

SE RESUELVE: oo Petate®

ARTICULO PRIMERO:.APRQBAR'E_I;‘P_lan'.ﬁde""frahajo para el Inventario General de la
Existencia de Bienes Patrimoniales para el Clerre de! Ejercicio Fiscal 2025, elaborado por la
Unidad de Control Patrimenial de la Municipalidad Distrital dé Jess. el mismo que forma parte
integrante de la presente Reselucion, por los ﬁmdamqntm-expl_mtos en la parte considerativa.

ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR Ia Comision de Inventario de Bienes Patrimoniales 2025

Gl de la Municipalidad Distrital de Jests, la cual estara conformada por los siguientes érganos y
' dependencias: ; _
. Comisién deluventario de Biencs Patrimoniales 2025
' Presidente Gerencia Municipal
~ Primero Integrante Oficina de Contabilidad
Segundo Integrante Oficina de Logistica y Control Patrimonial
Facilitador Responsable de la Unidad de Control
Patrimonial

ARTICULO TERCERO: PRECISAR que en virtud del principio de Confianza establecido en el
articulo IV del Titulo Preliminar del T.U.O. de la Ley N°27444 (principio de buena fe, presuncion
de la veracidad, conducta procedimental y verdad material) este despacho de Gerencia Municipal,
asume que las Unidades Organicas de la Entidad Municipal, proporcionaron informacion que se
ajusta a la realidad, pronunciandose en esta instancia conforme a ella, estableciendo que dicha
informacién es de naturaleza “Iuris tantum”. :

ARTICULO CUARTO: ESTABLECER, que la presente resolucién no genera responsabilidad
alguna a la Gerencia Municipal de la Municipalidad Distrital de Jesus, ni al Titular de la Entidad, por
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cuanto los documentes cu= ‘"cr*"-" BT e A % ST '"e"“Iuc' 1 hen sidb elaborados por !
las Gerencias y/u Qficinas coniosisasi oo~ - :
ARTICULO QUINTO: RSP/ 06 ¢ f2 eyl 2 o Invertario de Biencs Patrimoniales 2025

\- cumpla con gjecutar =l inventerie fisicy o ] .. s muedles pairimoniales y bienes de
; almacén de la Entidad, conforma 2 fo 2o - -0' o3 -7 Plan e Trabajo arrobado, la normativa -
/ vigente del Sistema Nacional = ™" - D427 . v lar disposiciones emitidas por la
Superintendencia Nacional dz Bicies Cr ’i Yoo, 0T T sivhosur y presentar el Informe Final y el
Acta de Conciliacién correspondiznta oo o Ios 2l i‘oalcs
ARTICULO SEXTO: ENCARGAR z i@ Gficing de L,Cblbtlca y Contro[ Pammomal Unidad de
Control Patrimonial y a la Oficina de Contabilidad ¥ a todas las dependencias organicas de la
Municipalidad Distrital de Jests, brindar lzs facil"‘ndeé informacién y apoyo necesarios a la
Comision de Inventario para el adecuads cumplimicnto dz sus funciones, baje responsabilidad
administrativa
ARTICULQ SEPTIMO: NOTIFICAZ iz prese:s~ Rosoiucién a ias Gerencias, Oficinas y
Unidades Organicas involucradas, para cu corosiniorto v cumplimiento conforme a las normas de
transparencia y gestion institucicaat vigenins.
ARTICULO OCTAVO: PUELICAL iz i.osonte 2enslucion de Gerencia Municipal en el Portal
_ Institucional de la ‘\/lmlc'n?l. 21 Distritol do fenss 2 0 conscimiento general y efectos legales
correspondlentes G2 '

REGISTRESE, COMUNIQUESE V i3 ﬁ:l

'
P

}r.Grau N° 621~ Plaza de Armas lems
mdi(ﬁmunijesm.gob.pe ;

Eoo e




