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REGLAMENTO INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL
DISTRITAL DE JESUS

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- El presente Reglamento Interno, reglamenta el ejercicio de las atribuciones y
funciones del Concejo Municipal de la Municipalidad Distrital de Jesus, la convocatoria,
desarrollo de las Sesiones de Concejo y el funcionamiento de las Comisiones de Regidores
del Concejo. Cuando en el presente instrumento legal se haga referencia a la Ley, debera
entenderse que se refiere a la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, sus

ampliatorias y modificatorias.

Articulo 2°.- Las competencias, atribuciones, funciones, responsabilidades, impedimentos y
derechos del Alcalde y de los Regidores de la Municipalidad Distrital de Jesus; asi como las
causales de vacancia y de suspension de los-mismos y su procedimiento respectivo, estan
previstas en la Ley Orginica de Municipalidades, normas legales aplicables a cada caso

concreto, segin corresponda y por el presente Reglamento:

TITULO IT
DEL CONCEJO MUNICIPAL DISTRITAL DE JESUS

Articulo 3°.- El concejo Municipal de la Municipalidad Distrital de Jesus, es el organo maximo
de Gobierno Local que ejerce sus funciones y prerrogativas que establece la Ley conforme a
la Constitucion Politica del estado, Ley organica de Municipalidades y demas disposiciones

concordantes y vigentes en materia Municipal.

Articulo 4°.- El Concejo municipal de la Municipalidad Distrital de Jesus, estd integrado por
el Alcalde y 05 Regidores, elegidos por Voto Popular de acuerdo a la Ley Electoral.

Articulo 5°.- El Concejo Municipal Distrital de Jesas, tiene funciones legislativas y de

fiscalizacion de la gestion municipal.
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Las funciones normativas las ejerce dictando, modificando o derogando Ordenanzas y

adoptando Acuerdos conforme a ley.

Las funciones de fiscalizacion las desempena a través de las Comisiones Ordinarias o
Especiales realizando la supervision de las actividades que realicen los funcionarios o

servidores municipales.

Articulo 6°.- El Concejo Municipal es el 6rgano de méaxima jerarquia de la Estructura Organica

de la Municipalidad y tiene las siguientes atribuciones:
1. Aprobar los Planes de Desarrollo Municipal Concertados y el Presupuesto Participativo.

2. Aprobar, monitorear y controlar el plan de desarrollo mstitucional y el programa de
mversiones, teniendo en cuenta los Planes de Desarrollo Municipal Concertados y sus

Presupuestos Participativos.
3. Aprobar el régimen de organizacion interior y funcionamiento del gobierno local.

4. Aprobar el Plan de Desarrollo Urbano, el Plan de Desarrollo Rural, el Fsquema de 2
Zonificacion de areas urbanas, el Plan de Desarrollo de Asentamientos Humanos y

demas planes especificos sobre la base del Plan de Acondicionamiento Territorial.
5. Aprobar el Plan de Desarrollo de Capacidades.

6. Aprobar el sistema de gestion ambiental local v sus instrumentos, en concordancia con el

sistema de gestion ambiental nacional y regional.
7. Aprobar, modificar o derogar las ordenanzas y dejar sin efecto los acuerdos.

8. Crear, modificar, suprimir o exonerar de contribuciones, tasas, arbitrios, licencias y

derechos, conforme a ley.
9. Declarar la vacancia o suspension de los cargos de alcalde y regidor.

10. Autorizar los viajes al exterior del pais que, en comision de servicios o representacion de
la municipalidad, realicen el alcalde, los regidores, el gerente municipal y cualquier otro

funcionario.
11. Aprobar por ordenanza el reglamento del concejo municipal.

12. Aprobar los proyectos de ley que en materia de su competencia sean propuestos al

Congreso de la Republica.
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13. Aprobar normas que garanticen una efectiva participacion vecinal.

14. Constituir comisiones ordinarias y especiales, conforme a su reglamento.

15. Aprobar el presupuesto anual y sus modificaciones dentro de los plazos senalados por

ley, bajo responsabilidad.
16. Aprobar el balance y la memoria.

17. Aprobar la entrega de construcciones de infraestructura y servicios publicos municipales
al sector privado a través de concesiones o cualquier otra forma de participacion de la

mversion privada permitida por ley, conforme a los articulos 32 y 35 de la presente ley.
18. Aprobar la creacion de centros poblados y de agencias municipales.
19. Aceptar donaciones, legados, subsidios o cualquier otra liberalidad.

20. Solicitar la realizaciéon de examenes especiales, auditoria econémica y otros actos de

control al ente rector del sistema de control.

21. Fiscalizar la gestion publica de la_municipalidad. Para tal efecto, en el presupuesto
mstitucional de apertura (PIA) de la municipalidad, se mcorporan los recursos, segun
clasificador presupuestario, que proporcionen al coneejo municipal la capacidad logistica

y el apoyo profesional necesarios para el ¢jercicio de sus actividades de fiscalizacion.
El concejo municipal esta facultado para:

1. Designar comisiones mvestigadoras sobre cualquier asunto de mterés publico local
con la finalidad de esclarecer hechos, formular recomendaciones orientadas a
corregir normas o politicas. Para la conformacion de comisiones investigadoras y el
envio de informes a la autoridad competente se requiere el voto favorable de no
menos del 25 % (vemticinco por ciento) del total de miembros hébiles del concejo.
Los informes y conclusiones de las comisiones investigadoras son publicos y puestos

en consideracion del concejo municipal.

1. Solicitar al alcalde o al gerente municipal informacioén sobre temas especificos, con
arreglo a sus atribuciones y funciones, con el voto favorable de un tercio del nimero
legal de regidores. El alcalde o el gerente municipal estin obligados, bajo
responsabilidad administrativa, a responder el pedido de mnformacion en un plazo

no mayor de diez dias habiles.
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ni.  Fiscalizar la implementaciéon de conclusiones y recomendaciones derivadas de las

acciones de control del é6rgano de control mstitucional y de la Contraloria General
de la Republica; asi como también de los procedimientos de investigacion
impulsados por el concejo municipal y por el Congreso de la Republica, en lo que

resulte pertinente.

22. Autorizar al procurador publico municipal, para que, en defensa de los intereses y
derechos de la municipalidad y bajo responsabilidad, inicie o impulse procesos judiciales
contra los funcionarios, servidores o terceros respecto de los cuales el 6rgano de control
mterno haya encontrado responsabilidad civil o penal; asi como en los demas procesos

jJudiciales mterpuestos contra el gobierno local o sus representantes.

23. Aprobar endeudamientos mternos y externos, exclusivamente para obras y servicios

publicos, por mayoria calificada y conforme a ley.

24. Aprobar la donacion o la cesion en_uso de bienes muebles e inmuebles de la
municipalidad a favor de entidades publicas o privadas sin fines de lucro y la venta de sus 4

bienes en subasta publica.

25. Aprobar la celebracion de convenios de cooperacion nacional e internacional y convenios

interistitucionales.

26. Aprobar las licencias solicitadas por el alcalde o los regidores, no pudiendo concederse
licencias simultineamente a un nimero mayor del 40% (cuarenta por ciento) de los

regidores.
27. Aprobar la remuneracion del alcalde y las dietas de los regidores.

28. Aprobar el régimen de administracion de sus bienes y rentas, asi como el régimen de

administracion de los servicios pablicos locales.
29. Disponer el cese del gerente municipal cuando exista acto doloso o falta grave.
30. Plantear los conflictos de competencia.

31. Aprobar el cuadro de asignacion de personal y las bases de las pruebas para la seleccion

de personal y para los concursos de provision de puestos de trabajo.

32. Fiscalizar el desempeno funcional y la conducta publica de funcionarios y directivos

municipales, para lo cual esta facultado para mvitar a cualquiera de ellos para informar
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sobre temas especificos previamente comunicados, con el voto favorable de un tercio del

numero legal de regidores.

33. Aprobar los espacios de concertacion y participacion vecinal, a propuesta del alcalde, asi

como reglamentar su funcionamiento.

34. Designar, a propuesta del alcalde, al secretario técnico responsable del procedimiento
administrativo disciplinario y al coordinador de la unidad funcional de integridad

mstitucional.
35. Las demads atribuciones que le correspondan conforme a ley.

Articulo 7°.- Se considera miembros hébiles del Concejo a aquellos que estén en condiciones
de desempenar las funciones para las que fueron elegidos, en tal sentido son miembros
inhabiles los suspendidos en el gjercicio de sus funciones, de conformidad con lo prescrito en

el art. 25° de la Ley Organica de Municipalidades y el presente Reglamento.

Articulo 8°.- El sueldo y dietas del Alcalde y regidores es fijado dentro del primer trimestre 5
del primer ano de gestion, y seran validas por toda-la gestion para la cual fueron elegidos; ni
pueden otorgarse mas de cuatro dietas mensuales. Su regulacion se sujetara a las leyes y
reglamentos de la materia. El alcalde no tiene derecho a dietas. Las dietas se pagan por

asistencia efectiva a las sesiones, sean estas ordinarias o extraordinarias.
CAPITULOI
DEL ALCALDE

Articulo 9°.- La Alcaldia de la Municipalidad Distrital de Jestis

El senor Alcalde es el representante legal v la maxima autoridad administrativa de la
Municipalidad, sus atribuciones estan establecidas en la Ley Organica de Municipalidades y
demas disposiciones legales vigentes, sus decisiones constituyen de tltima mstancia, salvo de

asuntos tributarios.
Articulo 10°.- Son atribuciones del Alcalde:
1. Defender y cautelar los derechos e itereses de la municipalidad y los vecinos.

2. Convocar, presidir y dar por concluidas las sesiones del concejo municipal.
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3. Kjecutar, bajo responsabilidad, los acuerdos del concejo municipal de conformidad con

su plan de implementacion.

4. Proponer al concejo municipal proyectos de ordenanzas y acuerdos.

Cn

Promulgar las ordenanzas y disponer su publicacion.
6. Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas.

7. Dirigir la formulacion y someter a aprobacion del concejo el plan integral de desarrollo

sostenible local y el programa de inversiones concertado con la sociedad civil.
8. Dingir la ejecucion de los planes de desarrollo municipal.

9. Someter a aprobacion del Concejo Munieipal, bajo responsabilidad y dentro de los plazos
y modalidades establecidos en la Ley Anual de Presupuesto de la Republica, el

Presupuesto Municipal Participativo, debidamente equilibrado y financiado.

10. Aprobar el presupuesto municipal, en caso de que el concejo municipal no lo apruebe

dentro del plazo previsto en la ley. 6

11. Someter a aprobacion del concejo municipal, dentro del primer trimestre del ejercicio
presupuestal siguiente y bajo responsabilidad, el balance general y la memoria del

ejercicio economico fenecido.

12. Proponer al concejo municipal la creacion, modificacion, supresion o exoneracion de
contribuciones, tasas, arbitrios, derechos y licencias; y, con acuerdo del concejo
municipal, solicitar al Poder Legislativo la creacion de los impuestos que considere
necesarlos.

13. Someter al concejo municipal la aprobacion del sistema de gestion ambiental local y de
sus instrumentos, dentro del marco del sistema de gestion ambiental nacional y regional.

14. Proponer al concejo municipal los proyectos de reglamento mterno del Concejo

Municipal, los de personal, los administrativos y todos los que sean necesarios para el

goblerno y la administracion municipal.

15. Informar al concejo municipal mensualmente respecto al control de la recaudacion de

los ingresos municipales y autorizar los egresos de conformidad con la ley y el presupuesto

aprobado.
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16. Celebrar matrimonios civiles de los vecinos, de acuerdo con las normas del Codigo Civil.

17. Designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de este, a los demas funcionarios y
directivos publicos de confianza, cumpliendo con los requisitos previamente establecidos
en la normativa vigente y en los documentos de gestion interna que regulan el perfil de

cada puesto.

18. Autorizar las licencias solicitadas por los funcionarios y demas servidores de la

municipalidad.

19. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones municipales con el auxilio del serenazgo y la

Policia Nacional.

20. Delegar sus atribuciones politicas en un regidor habil y las administrativas en el gerente

municipal.

21. Proponer al concejo municipal la realizacion de auditorias, eximenes especiales y otros

actos de control. 7

22. Implementar, bajo responsabilidad, las recomendaciones contenidas en los informes de

auditoria interna.
23. Celebrar los actos,contratos y convenios necesarios para el gjercicio de sus funciones.

24. Proponer la creacion de empresas municipales bajo cualquier modalidad legalmente
permitida, sugerir la participacion accionaria, y recomendar la concesion de obras de

ifraestructura y servicios publicos municipales.

25. Supervisar la recaudacion municipal, el buen funcionamiento y los resultados economicos
y financieros de las empresas municipales y de las obras y servicios pablicos municipales

ofrecidos directamente o bajo delegacion al sector privado.

26. Presidir las Comisiones Provinciales de Formalizacion de la Propiedad Informal o

designar a su representante, en aquellos lugares en que se implementen.
27. Otorgar los titulos de propiedad emitidos en el ambito de su jurisdiccion y competencia.
28. Nombrar, contratar, cesar y sancionar a los servidores municipales de carrera.

29. Proponer al concejo municipal las operaciones de crédito interno y externo, conforme a

Ley.
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30. Presidir el comité de defensa civil del Distrito de Jesus.

31. Suscribir convenios con otras municipalidades para la ejecucion de obras y prestacion de

SEIvICIOS comunes.

32. Atender y resolver los pedidos que formulen las organizaciones vecinales o, de ser el caso,

tramitarlos ante el concejo municipal.

33. Resolver en dltima mstancia administrativa los asuntos de su competencia de acuerdo al

Texto Unico de Procedimientos Administrativos de la Municipalidad.
34. Proponer al concejo municipal espacios de concertacion y participacion vecina.

35. Presidir, mstalar y convocar al comité distrital de seguridad ciudadana del Distrito de
Jesus.

36. Convocar, bajo responsabilidad, como minimo a dos audiencias publicas distritales al ano
en el Distrito de Jesus, una en' mayo y otra en setiembre.

37. Proponer al concejo municipal las ternas de candidatos para la designacion del secretario 8
técnico del procedimiento administrativo disciplmario y del coordinador de la unidad

funcional de integridad institucional.

38. Las demds que le correspondan de‘acuerdo a ley.
CAPITULO IT
DEL TENIENTE ALCALDE

Articulo 11°.- El teniente alcalde es el primer regidor habil que sigue su propia lista electoral,

ostentando tal condicién solo en ausencia del Alcalde.

Articulo 12°.- Corresponde al Teniente Alcalde asumir la Alcaldia cuando se produce la
vacancia por las causas previstas en la Ley y por ausencia siempre que la encargatura sea

expresa o evidente o extraordinaria.

Articulo 13°.- El Teniente Alcalde remplaza automaticamente al Alcalde en caso de
suspension de acuerdo al articulo 25° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 2792.
Si el Teniente Alcalde tuviese impedimento durante la encargatura, el cargo lo asumira el

Regidor que sigue en su propia lista electoral.
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Concejo Municipal

El Teniente Alcalde tiene las siguientes atribuciones:

1. Ejercer las funciones y atribuciones que le delegue el Alcalde en su ausencia y dentro de
los limites de la Ley y asumir su representacion en los casos que éste determine.

2. Coordar el trabajo de las Comisiones del Concejo, apoyando su gestion, para acelerar
la funcion normativa y fiscalizadora que corresponde a cada una en su ambito.

3. Las demas que le otorga la Ley.
CAPITULO III
DE LOS REGIDORES
Articulo 14°.- Los regidores son representantes de la poblacion en el ambito distrital, son

elegidos por voluntad popular.

Articulo 15°.- Las atribuciones de los regidores estan establecidas en la Ley Organica de

Municipalidades. Corresponde a los regidores las siguientes atribuciones y obligaciones:
1. Proponer proyectos de ordenanzasy acuerdos.

2. Formular pedidos y mociones de orden del dia.

3. Desempenar por delegacion las atribuciones politicas del alcalde.

4. Desempenar funciones de fiscalizacion de la gestion municipal, sin necesidad de

comunicacion previa.

=2

Integrar, concurrir y participar en las sesiones de las comisiones ordinarias y especiales
que determine el reglamento mterno, y en las reuniones de trabajo que determine o

apruebe el concejo municipal.

6. Mantener comunicacion con las organizaciones sociales y los vecinos a fin de informar al

concejo municipal y proponer la solucion de problemas.

7. Pedir los informes que estime necesarios para el ejercicio de su funcion a la
administraciéon municipal, los cuales deben ser atendidos en un plazo no mayor de 10

dias calendario, bajo responsabilidad del gerente municipal.
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Articulo 16°.- Los regidores son responsables, individualmente, por los actos violatorios de la

ley practicados en el gjercicio de sus funciones vy, solidartamente, por los acuerdos adoptados

contra la ley, a menos que salven expresamente su voto, dejando constancia de ello en actas.

Articulo 17°.- Los regidores no pueden ejercer funciones ni cargos ejecutivos o
administrativos, sean de carrera o de confianza, ni ocupar cargos de miembros de directorio,
gerente u otro, en la misma municipalidad o en las empresas municipales o de nivel municipal
de su jurisdiccion. Todos los actos que contravengan esta disposicion son nulos y la infraccion

de esta prohibicion es causal de vacancia en el cargo de regidor.

Articulo 18°.- Para el ejercicio de la funcion edil, los regidores que trabajan como dependientes
en el sector publico o privado gozan de licencia con goce de haber hasta por 20 (veinte) horas
semanales, ttempo que serd dedicado exclusivamente a sus labores municipales. El empleador
esta obligado a conceder dicha licencia y a preservar su nivel remunerativo, asi como a no
trasladarlos ni reasignarlos sin su expreso consentimiento mientras ejerzan funcion municipal,

bajo responsabilidad. 1 O
Articulo 19°.- De las dietas

Los regidores desempenan su cargo a tiempo- parcial y tienen derecho a dietas fijadas por
acuerdo del concejo mumnicipal dentro del primer trimestre del primer anno de gestion. El

acuerdo que las fija sera publicado obligatoriamente bajo responsabilidad.

El monto de las dietas es fijado discrecionalmente de acuerdo a la real y tangible capacidad
economica del gobierno local, previas las constataciones presupuestales del caso. No pueden
otorgarse mas de cuatro dietas mensuales a cada regidor. Las dietas se pagan por asistencia

efectiva a las sesiones.

El alcalde no tiene derecho a dietas. El primer regidor u otro que asuma las funciones
ejecutivas del alcalde por suspension de éste, siempre que ésta se extienda por un periodo
mayor a un mes, tendrda derecho a percibir la remuneracion del alcalde suspendido, via

encargatura de cargo, sin derecho a dieta mientras perciba la remuneracion del suspendido.

Articulo 20°.- Los regidores estin obligados a concurrir a las Sesiones de Concejo, su
mconcurrencia injustificada a tres (3) reuniones ordinarias consecutivas o seis (6) no

consecutivas, en el periodo de tres (3) meses, ocasiona la vacancia del cargo.
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Articulo 21°.- El Alcalde y regidores presentaran, bajo responsabilidad, su declaracion jurada

de bienes y rentas, conforme a ley.
CAPITULO IV
DEL SECRETARIO(A) GENERAL
Articulo 22°.- El Secretario(a) General del Concejo es un funcionario de confianza designado

por el Alcalde y tiene las siguientes funciones:

1. Asistir a las Sesiones de Concejo Municipal en calidad de secretario(a), pudiendo hacer

uso de la palabra previa autorizacion del Concejo.
2. Tomar y registrar la asistencia de los miembros del Concejo.

3. Remitir a los miembros del Concejo, de manera fisica o virtual a través del correo
mstitucional copia de todos los documentos que formen parte de la agenda, asi como del

acta de la sesion anterior. 1 1
4. Tramitar la documentacion porencargo del Concejo-Municipal.
5. Canalizar los proyectos de ordenanzas vy acuerdos, a las comisiones de Regidores
correspondientes, verificando que contengan la documentacion sustentatoria completa.

6. Mantener y conservar las actas de las sesiones de concejo y suscribirlas con el Alcalde y

los Regidores que deseen hacerlo, bajo responsabilidad.

7. Gestionar la publicacion de las Ordenanzas, Acuerdos y Resoluciones de Concejo, con
estricta sujecion a lo acordado en el Concejo, bajo responsabilidad.
8. Comunicar a las dependencias municipales que correspondan las Ordenanzas vy

Acuerdos emitidos por el Concejo Municipal.

9. Disponer la atenciéon de los pedidos y solicitudes de informes que formulen los
Regidores, en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles, realizando el seguimiento

pertinente, bajo responsabilidad.

10. Los demas asignados en el ROF y las que determine el Concejo.
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TITULO III

DE LAS SESIONES DE CONCEJO

Articulo 23°.- Kl alcalde convoca y preside las Sesiones de Concejo, las cuales, son publicas,
salvo que se refieran a asuntos que puedan afectar los derechos fundamentales al honor, la
mtimidad personal o familiar y la propia imagen, en cuyo caso seran no publicas. Si en el
transcurso de la sesion surgiera un tema que requiera ser tratado en reserva, se solicitara un

cuarto intermedio, para asi reiniciarla.

Articulo 24°.- En los casos de licencia o impedimento temporal del Alcalde, convoca y preside

el Teniente Alcalde y por impedimento de éste el Regidor habil que le sigue en su lista.

Se entiende por impedimento temporal, la ausencia del Distrito de Jesas o la imposibilidad

fisica para el ejercicio de su funcion.

Articulo 25°.- Desde el dia de la convocatoria, los documentos, mociones y proyectos
relacionados con el objeto de la sesion estaran a disposicion de los Regidores en la Secretaria 1 2
General de la Municipalidad, quien proporcionara copias de los mismos hasta con cinco (05)

dias de anticipacion para su conocimiento.

Articulo 26°.- Las citaciones seran personales; escritas y publicadas en lugar visible de la
Municipalidad. Cuando las circunstancias lo requieran, la citacion podra hacerse por

periodico, correo electronico o cualquier otro medio de difusion idéneo.

Articulo 27°.- Los informes y pedidos escritos al Concejo, deberan ser entregados en la
Secretaria General con anterioridad a la citacion de la Sesion. Los que se presenten con
posterioridad seran incluidos en la Agenda de la Sesion Ordinaria inmediata posterior, o

Extraordinaria cuando se amerite.

Articulo 28°.- El quorum para las Sesiones del Concejo es de la mitad mas uno de sus
miembros hdbiles. Se considera como nimero habil de Regidores el nimero legal menos el

de Regidores suspendidos.

Articulo 29°.- A la hora senalada en la convocatoria, el Alcalde dispondra pasar lista. De no
haber quorum, se asentara la respectiva constancia, anotando los nombres de quienes han

asistido, de los que se encontraban suspendidos, asi como de los que hubieren faltado

mjustificadamente, relaciéon que sera publicada.
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Articulo 30°.- De haber quorum, el Alcalde o quien presida legalmente abrirda la sesion.

Terminara la sesion, el Alcalde o quien presida levantara la sesion.

Articulo 31°.- A solicitud de dos tercios del namero legal de Regidores, el Concejo Municipal
puede aplazar por una sola vez la sesion por no menos de tres (3) ni mas de cinco (5) dias
habiles y sin necesidad de nueva convocatoria, para discutir y votar los asuntos sobre los que

no se consideren suficientemente informados.

Articulo 32°.- El Alcalde o quien preside, puede llamar a tomar parte de las Sesiones para
suministrar datos o informes técnicos, a los funcionarios y empleados de la Municipalidad y a
las personas que, sin pertenecer a la Fntidad, se hallen en actitud de coadyuvar a la acertada

resolucion de los asuntos en debate.

En horario de trabajo y siempre que lo solicite la tercera parte de los senores regidores, el

funcionario o empleado de la Municipalidad, debera concurrir de manera inmediata.

Articulo 33°.- Los regidores harian uso de la palabra dirigiéndose a la presidencia. No se

permitird el dialogo entre los miembros del Concejo.durante el desarrollo del debate. 1 3

Articulo 34°.- El Alcalde, con lavenia del Concejo, puede hacer las explicaciones, aclaraciones
y rectificaciones que estime necesarias para ilustrar el punto en debate; no obstante si es parte
mteresada en el debate o la peticion es promovida por este, en la estacion Orden del Dia
debera dejar la presidencia de la sesion al Primer Regidor y someterse a las reglas establecidas

para todo miembro de Concejo respecto a las mtervenciones.
DE LAS CUESTIONES DE ORDEN Y CUESTIONES PREVIAS

Articulo 35°.- En cualquier momento del debate, excepto durante la votacion, los Regidores
pueden plantear una cuestion de orden referida a la interpretacion y aplicacion del presente
Reglamento, precisando el articulo o articulos materia del cuestionamiento, teniendo un
maximo de tres minutos para sustentarla. Concluido el debate, el Alcalde o quien presida la
sometera a votacion; si fuera adoptada se aplicara el Reglamento conforme a la cuestion de
orden planteada. De ser desaprobada se continuard con la aplicacion del Reglamento

conforme se estaba haciendo.

Articulo 36°.- En cualquier momento del debate, excepto durante la votacion, los Regidores

pueden plantear una cuestion previa, referida a un requisito de procedibilidad del debate o
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votacién, la necesidad de un tramite anterior a la decision del punto en debate, o su retorno a
Comisiones por no encontrarse suficientemente estudiado, imnformado o dictaminado. La

cuestion de orden o previa tienen primacia y deben aplicarse de inmediato.

Articulo 37°.- Las intervenciones de los Regidores en Sesiones de Concejo, excepto en las
Sesiones Solemnes, deberian concretarse al punto en debate. El Alcalde o quien presida la

Sesion, hara cumplir esta disposicion.
DE LAS RECONSIDERACIONES

Articulo 38°.- El 20% (veinte por ciento) de los miembros habiles del Concejo pueden solicitar
la reconsideracion respecto a los acuerdos, en estricta observancia de su reglamento de
organizacion interna y dentro del tercer dia hdbil contados a partir de la fecha en que se adoptd

el acuerdo.
Articulo 39°.- Las Sesiones de Concejo son publicas y pueden ser:

a) Ordinarias 1 4
b) Extraordinarias

¢) Solemnes
CAPITULO I
DE LAS SESIONES ORDINARIAS

Articulo 40°.- El Concejo Municipal se retine en Sesion Ordinaria no menos de dos (2) ni mas

de cuatro (4) veces al mes, para tratar asuntos de tramite regular.

Articulo 41°.- Las Sesiones Ordinarias constan de las siguientes Estaciones:
- Lectura y aprobacion del acta
- Despacho
- Informes

- Pedidos

- Orden del Dia
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LECTURA Y APROBACION DEL ACTA

Articulo 42°.- Iniciada la Sesion, se procedera a la lectura del acta de la correspondiente
Sesion, salvo haya sido entregada impresa o por algtin medio magnético o electronico. De no
haber sido entregada podra dispensarse su lectura si asi lo acuerda el Concejo. Terminada la
lectura o dispensada ésta, los senores regidores formularan las observaciones que estimen
pertinentes. Si son de forma: Correccion de la escritura o alguna omision se asentara en la
misma acta, pero si es de fondo, que altere el sentido o resultado del pedido o de lo expresado,

se tratard como asunto nuevo y se discutird en el momento oportuno.

De no formularse observacion, o con las observaciones que se formule el acta se dard por
aprobada. La formulacion de observaciones, no da lugar a debate ni a reabrir el de la Sesion

a la que corresponde el Acta, ni menos modificar lo que se expreso.
DESPACHO

Articulo 43°.- En la Estacion de Despacho se dara cuenta de toda la documentaciéon que debe 1 5

ser puesta en conocimiento del Concejo, en el siguiente orden:

- Leyes, Decretos Legislativos, Decretos. Supremos; Resoluciones Supremas y demas

normas legales de acuerdo a su jerarquia, relativas a la administracion municipal.
- Oficios.
- Proyectos de Ordenanzas y Acuerdos.
- Proposiciones, pedidos e informes.
- Informes y dictimenes de comisiones.
- Otros documentos.

Articulo 44°.- Fl Alcalde, o quien dirja el debate o a peticion de un Regidor, ordenara el
tramite que corresponda a cada uno de los documentos, pasando a la Orden del Dia los
asuntos que requieren debate o pronunciamiento del Concejo y/o informe de las Comisiones

que corresponda; los documentos importantes seran leidos integramente.

Cuando la urgencia o la naturaleza del caso lo requieran, el concejo podra dispensar el tramite

de Comisiones.
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No podra dispensarse el informe de la Comision de Economia y Administracion si afecta a

las rentas de la Municipalidad.

Su autor o uno de los autores en caso de ser varios, podra fundamentar su propuesta en un

lapso que no excederd de diez (10) minutos.

Articulo 45°.- Los proyectos que cuenten con informes o dictimenes de Comisiones con
firmas completas de sus miembros o hayan sido dispensados del tramite de comisiones,
pasaran a la Orden del Dia para su fundamentacién, discusion y votacion. El concejo podra
dispensar la falta de firmas s1 transcurridos quince (15) dias desde la fecha en que paso a

informe de la comision, no se hubiesen completado.

Articulo 46°.- s1 transcurridos quince (15) dias de solicitado el informe de la Comision, éste
no hubiese sido emitido, el Concejo podra pronunciarse oyendo al Presidente de la Comision

o los miembros que estuviesen presentes.
INFORMES 1 6

Articulo 47°.- En la Estacion de Informes, el Alealde y los Regidores podran dar cuenta de los
asuntos que, en relacion a las funciones 'y atribuciones que les senala la Ley, consideren que
deben ser de conocimiénto del Concejo: Se-anotaran los nombres de los que soliciten el uso
de la palabra para efectuar sus informes-en estricto orden de acuerdo a la indicacion del

Alcalde, los informes se presentaran de forma oral o escrita.

Articulo 48°.- los informes deberdn ser breves y concretos. Sin embargo, cuando la naturaleza
del mismo sea muy importante, deberd ser presentado por escrito, proponiendo las

recomendaciones (0] sugerencias.

Articulo 49°.- En la Estacion de Informes no se podra producirse debate; si por su naturaleza
algin informe, origina o podria originar debate, el Alcalde o cualquier Regidor solicitara que

pase a Orden del Dia.
PEDIDOS

Articulo 50°.- En la Estacion de Pedidos, los integrantes del Concejo formularan sus pedidos,

los que deben ser breves y concretos, no excediendo de tres pedidos por sesion, los mismos

que pueden ser verbales o escritos.
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Articulo 51°.- En la Estacion de Pedidos no podra producirse debate.

ORDEN DEL DIA

Articulo 52°.- En Orden del Dia se debatirdan y votaran, en el orden que senale el Alcalde de

acuerdo a su naturaleza y urgencia, los asuntos que hubiesen pasado a esta Estacion.

Articulo 53°.- En Orden del Dia los Regidores fundamentaran y sustentaran sus dictimenes,

mformes y pedidos, que hubiesen pasado a esta estacion.

Articulo 54°.- Ningun Regidor podra intervenir en un mismo asunto mas de dos veces, salvo
que fuese aludido o se le formulara alguna pregunta por intermedio de la Mesa, en cuyo caso

se le otorgard cinco minutos para intervenir.

Solo podrd mtervenir mas de dos veces el autor de los proyectos o proposiciones, informes o

dictimenes en debate, para formular aclaraciones o responder preguntas.

En caso de ser varios los autores, designaran a uno para la sustentacion. Ninguna intervencion 1 7

podrd exceder de (05) minutos. Si la naturaleza del punto.en debate lo requiriera, el Alcalde,

o quien dirjja el debate podra conceder un lapso-adicional al Regidor que lo solicite.

Articulo 55°.- Las intervenciones deberan coneretarse al punto en debate. El Alcalde hara
cumplir esta disposicion por quienes participen en €l.
Articulo 56°.- En la Orden del Dia solo podra tratarse los asuntos que hayan pasado por esta

Estacion.

Articulo 57°.- Kl Alcalde o quien Presida la Sesion puede dar por agotado el debate y someter

al voto.

Articulo 58°.- La elecciones y votaciones se verificaran en la Orden del Dia, excepto las que

no requieran debate previo, que podran efectuarse en la estacion en que se formulen.
Las votaciones pueden efectuarse de la siguiente manera:

a) Levantando la mano
b) Poniéndose de pie

¢) Por cedulas

d) En forma nominal
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La primera y segunda forma se usara indistintamente en todos los casos no exceptuados. La

tercera para las elecciones cuya naturaleza asi lo requiera, y la cuarta cuando lo solicite algin

Regidor y lo apruebe la mayoria de los asistentes.

Los acuerdos son adoptados por mayoria simple o mayoria calificada, segan lo establezca la
Ley Organica de Municipalidades No. 27972. El Alcalde tiene voto dirimente en caso de

empate.

Cualquier Regidor puede pedir que se rectifique una votacién en cuyo caso, se repetira esta.

Para la segunda rectificacion se requiere la aprobacion del Concejo.

Articulo 59°.- Cuando el informe o dictamen de Comisiéon fuera contrario a la propuesta se
votard su aprobacion o rechazo. De ser aprobado se considera rechazada la propuesta, si el

informe o dictamen es rechazado, se debatird y votara la propuesta.

Articulo 60°.- Si en el transcurso de la Sesion un miembro del Concejo, expresara palabras
ofensivas o agravantes, o mostrara un comportamiento madecuado, el Alcalde o quien la
presida lo llamara al orden exigiéndole el retiro d sus palabras o que presente excusas por su 1 8

comportamiento.

De no retirarlas o no presentar excusas, el Alcalde o quien presida la Sesion la suspendera
por quince minutos. Remiciada la Sesion el Alcalde volveraallamarlo al orden, de mantenerse
la negativa deberd abandonar la Sala de Sesiones. En caso el miembro del Concejo ofensor
no cumpla con presentar las excusas correspondientes, en la siguiente Sesion Ordinaria el
Concejo con el voto de la mayoria legal de sus miembros, acordard la suspension del concejal

ofensor:

a) En la primera oportunidad hasta por una sesion.

b) En la segunda y siguientes oportunidades hasta por dos sesiones.

Sin perjuicio de lo antes senialado, el miembro del concejo que reiteradamente expresara
palabras ofensivas y/o agraviantes o mostrara un comportamiento inadecuado, aun cuando
hayan sido reiteradas las frases o presentadas sus excusas, serd sancionado hasta con treinta
(30) dias de suspension. La suspension conlleva el no hacer uso de sus derechos como

miembro del Concejo, debiendo entregar su credencial.
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CAPITULO II

DE LAS SESIONES EXTRAORDINARIAS

Articulo 61°.- En la sesion extraordinaria solo se tratan los asuntos prefyjados en la agenda;
tiene lugar cuando la convoca el alcalde o a solicitud de una tercera parte del nimero legal de

sus miembros.

En el caso de no ser convocada por el alcalde dentro de los 5 (cinco) dias hébiles siguientes a
la peticion, puede hacerlo el primer regidor o cualquier otro regidor, previa notificacion escrita
al alcalde. Entre la convocatoria y la sesion mediard, cuando menos, un lapso de 5 (cinco) dias

habiles.

En situaciones de emergencia declaradas conforme a ley, el concejo municipal podra
dispensar del tramite de convocatoria-a sesion extraordinaria, siempre que se encuentren

presentes suficientes regidores como para hacer quérum, segin la presente ley.

En caso de que el concejo municipal no pueda sesionar por falta de quérum, el alcalde o 19
quien convoca a la sesion deberd notificar <a _los regidores que, aunque debidamente
notificados, dejaron de asistir a la sesion convocada, dejando constancia de dicha inasistencia

para efectos de lo establecido en el articulo 22 de la Ley.

Articulo 62°.- Iniciada la Sesion se tratara cada uno de los temas materia de la convocatoria en
el orden en que aparecen en la misma; se debatiran y votaran conforme a lo normado para

las Sesiones Ordinarias.
CAPITULO II1

DE LAS SESIONES SOLEMNES

Articulo 63°.- El Concejo celebrard Sesion Solemne en las siguientes oportunidades:

a) Kl 30 de noviembre para conmemorar el aniversario de Creacion Politica del Distrito. En
esta oportunidad el Regidor mas joven leera la Ley de creacion del Distrito.
b) El 28 de julio para conmemorar el aniversario de la Declaracion de la Independencia. En

esta Sesion el Regidor mas joven leerd el Acta de la Jura de la Independencia; vy,
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¢) En las demas que acuerde el Concejo o convoque el Alcalde para rendir homenaje a

personalidades, conmemorar hechos gloriosos o trascendentes, siendo de obligacion la
asistencia de los regidores, asiéndose acreedores a la sancion correspondientes en caso

de ausencia.
TITULO IV
DE LAS COMISIONES

Articulo 64°.- Las comisiones de Regidores son 6rganos consultivos del Concejo que tiene por
finalidad efectuar estudios y formular propuestas y proyectos de reglamento de los servicios y

emitir dictamenes.

Articulo 65°.- Las comisiones se constituyen por los regidores que designe el pleno del
Concejo, pueden ser complementados con funcionarios o servidores de la municipalidad para

los fines que se estimen necesarios. Estos tienen derecho a voz, pero sin voto.

20

Articulo 66°.- Las comisiones de Regidores pueden ser Ordinarias y Especiales.
Articulo 67°.- Las Comisiones Ordinarias tienen las siguientes funciones:

a) Formular y proponer al Concejo las politicas que competen al &mbito de cada comision.

b) Desarrollar sus competencias_teniendo presente la vision de desarrollo del Distrito, la
mision institucional de la mumeipalidad y dentro del marco del fortalecimiento de la
democracia, la descentralizacion y la gobernabilidad local.

¢) Elaborar el Plan de trabajo de la comision respectiva.

d) Dictaminar los proyectos de ordenanzas o acuerdos que se pongan a su consideracion.

e) Dictaminar en las miciativas aportes, reclamos, etc., de la comunidad u organismos
vecinales en el ambito de su competencia.

f) Efectuar investigaciones y estudios, elaborar proyectos de reglamentos y otras normas que
competen a su area.

g) Efectuar inspecciones y recabar informes sobre las actividades desarrolladas en las
diferentes dreas administrativas, dando cuenta al Concejo de las deficiencias e
irregularidades que se observen y de demora en la entrega de la informacion solicitada.

h) Las demas que prevea el Reglamento o que les encargue el Concejo.
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Articulo 68°.- Las Comisiones Especiales se constituyen por Acuerdo de Concejo para asuntos

especificos que no corresponden a ninguna de las Comisiones Ordinarias. El Acuerdo

determinara con precision el encargo y plazo de la comision.

Articulo 69°.- Las Comisiones se constituyen con los Regidores que se designe por Acuerdo

de Concejo.

Articulo 70°.- Los dictimenes, informes o perfiles de proyectos que formulen las comisiones
encargadas para tal fin contendran los fundamentos necesarios, las conclusiones y
recomendaciones y seran puestas al pleno del Concejo para su aprobacion, y el Alcalde debera
ejecutar dichos Acuerdos conforme a lo dispuesto por el numeral 3) del articulo 20 de la Ley

Organica de Municipalidades.

Articulo 71°.- Los dictimenes, mformes y perfiles de proyectos seran firmados por todos los
Regidores miembros de las Comisiones que participaron en el debate correspondiente. En
caso de discrepancia los Regidores pueden presentar informes, estudios y perfiles de proyectos

por mayoria, por minoria y/o singulares. 2 1

Articulo 72°.- Las comisiones deben presentar sus dictimenes, informes y proyectos dentro
de los plazos establecidos para cada caso. Si no se senala plazo se entiende que los dictimenes,

informes y proyectos deben presentarse dentro del término de cinco () dias utiles.

Si la comision no puede cumplir su cometido dentro del plazo establecido, a mas tardar el dia
del vencimiento del plazo podra solicitar una prorroga hasta por un plazo igual, debidamente
fundamentada. La prorroga se concedera por la Alcaldia, dando cuenta al Concejo en la

Sesion Ordinaria inmediata siguiente. La Prorroga podra solicitarse hasta por dos veces.

En aplicacion al silencio administrativo positivo, de no expedirse Resolucion, se tendrd por

otorgada la prérroga.

Excepcionalmente o cuando la complejidad del caso lo amerite. Por Resolucion del Alcaldia,

podra otorgarse un plazo mayor.

Articulo 73°.- Las Comisiones Ordinarias se complementan con los funcionarios y servidores
de la Municipalidad que tienen a su cargo la administracion de los sistemas de asesoramiento,
apoyo y/o gestion de los servicios municipales en los cuales tiene competencia la comision.

Asi mismo, dichas comisiones a través de su presidente, pueden citar o solicitar a cualquier
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funcionario o servidor de la Municipalidad, informes y opiniones sobre los asuntos de

competencia de la Comision.

Articulo 74°.- Las comisiones de regidores a través de la Alcaldia, pueden solicitar por escrito
la informacion que requieran para el cumplimiento de sus fines de otros organismos del Sector

Pablico, Concesionarios o Contratistas de los Servicios Municipales y Empresas Municipales.

Articulo 75°.- Las Comisiones pueden formar Subcomisiones de trabajo, para asuntos

especificos de su competencia.

Articulo 76°.- La Comision Ordinaria de Desarrollo Urbano, Asuntos Legales y de Economia,
Planificacion y Presupuesto se retinen en sesiones ordinarias cuando menos una vez cada
sesenta dias, y las demas Comisiones Ordinarias se reuniran cada 30 dias, en las oportunidades
que determinen por acuerdo de las mismas; y en sesiones extraordinarias cuando las convoque

el presidente.

Articulo 77°.- Las actas de las Comisiones Ordinarias deberan constar de un libro especial

autorizado por el Alcalde y el Secretario del Concejo. 2 2

Articulo 78°.- Cuando un asunte pase al informe o _estudio de dos o mas comisiones, podran
reunirse en forma conjunta, en cuyo caso la presidencia se ejercera en forma rotativa entre los

Presidentes de las Comisiones.

Articulo 79°.- Las Comisiones Especiales se reunirdn con la frecuencia que requiera el asunto
que se les ha encomendado. Son de observancia para las Comisiones Especiales, en los casos

que corresponda, lo dispuesto por las Comisiones Ordinarias.

Articulo 80°.- En mérito a la Ley Organica de Municipalidades Vigente, sus atribuciones,
competencias y a los nuevos desafios y retos de los gobiernos locales para mmpulsar el
desarrollo armonico, ntegral y sostenido, el Concejo contard con cinco (05) Comisiones

Ordinarias, las cuales son:

a) Comision de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Rural, Proyectos de Inversion Social,
Maquinaria y Equipo, Salud, Saneamiento y Medio Ambiente.

b) Comision de Economia, Planeamiento, Presupuesto, Rentas, Tributacion,
Administracion y Finanzas.

¢) Comision de Servicios Pablicos: Limpieza Publica, Registros Civiles, Parques y Jardines,

Circulacién y transporte Publico, Policia Municipal.
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d) Comision de Promocién de Desarrollo Econémico, de Inversiones PYMES,
Comercializaciéon y Defensa al Consumidor, Mercado y Camal.

e) Comision de Participacion Vecinal, Asuntos Legales, Seguridad Ciudadana y de
Desarrollo Humano: Educacion, Cultura, Turismo, Deporte, Recreacion y Programas

Sociales.

Articulo 81°.- Corresponde a la Comision de Infraestructura, Desarrollo Urbano y Rural,
Proyectos de Inversion Social, Maquinaria y Equipo, Salud, Saneamiento y Medio Ambiente,

pronunciarse sobre los asuntos que deben ser resueltos por el Concejo, relacionados con:

a) Desarrollo Urbanistico de la Ciudad de Jesus.

=

) Proyectos de Inversion Social.

)  Nomenclatura de las vias publicas.

o

o

) Zonificacion y Urbanismo.

) Edificaciones y Catastro.

o

f)  Adjudicacion de Terrenos. 2 3

g) Uso del suelo y expansién urbanas

h) La ejecucion de obras publicas.

1)  Ornato y monumentos.

7)) Demarcacion territorial.

k) Anuncios.

) Creacion de Asentamientos Humanos:

m) Creacion de Municipalidades de Centros Poblados.

n) Plan de Desarrollo urbano.

0) Maquinaria y Equipo Municipal.

p) Salud y Salubridad.

q) Medicina preventiva, primeros auxilios, postas médicas, consultorio médico y farmacia
que sean municipales.

r) Gestion ambiental, conservacion y proteccion de los Recursos Naturales y al Medio
Ambiente.

s) Forestacién y Reforestacion.

t)  Otros que le encomiende el Concejo.
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Concejo Municipal

Articulo 82°.- Corresponde a la Comision de Economia, Planeamiento, Presupuesto, Rentas,
Tributacién, Administracion y Finanzas, pronunciarse sobre los asuntos que deben ser

resueltos por el Concejo, como son:

a) La formulacion, aprobacién, ampliacion, modificacion, ejecucion, evaluacion, y control
del presupuesto municipal del Distrito.

b) La cuenta general del ejercicio anual.

¢) Lapropuesta de creacion, modificacion, supresion, exoneracion de contribuciones y tasas
municipales.

d) Empréstitos internos y externos.

e) Patrimonio Municipal.

f) Proposiciones que impliquen gastos no presupuestados.

g) El plan de desarrollo  Concertado, Presupuestos  Participativos y Programas
correspondientes.

h) La aceptacién de donaciones y legados:

1) Las inversiones y egresos de la Municipalidad.

) Las empresas y organismos desconcentrados de la Municipalidad.

k) Las excepciones a las normas de austeridad.

) Escalas de multa para el distrito.

m) Otros que le encomiende el Concejo.

Articulo 83°.- Corresponde a la Comision de Servicios Publicos: Limpieza Publica, Registros
Civiles, Parques y Jardines, Circulacion y transporte Publico, Policia Municipal, pronunciarse

sobre los siguientes asuntos:

a) Limpieza pablica de la ciudad y de los alrededores.
b) Fl transito publico y la circulacion.

¢) La senalizacion y semaforizacion.

d) Los ruidos molestos.

e) El Plan Vial.

f) Policia Municipal.

g) Servicios higiénicos y banos pablicos

h) Registro de Estado Civil

1) Parques y Jardines.
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Concejo Municipal

1) Servicios Publicos.
k) Cementerios.

)  Otros que encomiende el Concejo.

Articulo 84°.- Corresponde a la Comisiéon de Promociéon de Desarrollo Economico, de
Inversiones PYMLS, Comercializacion y Defensa al Consumidor, Mercado y Camal, a

pronunciarse sobre los asuntos que deben ser resueltos por el Concejo, relacionados con:

a) Promocion del desarrollo econémico.

=3

) Abastecimiento y comercializaciéon de productos alimenticios.

) Promocion y Mejoramiento del Empleo.

o

o

) Promocién de las inversiones locales.
) Ferias.

Promocién de las PYMES.

o

=

g) Comercio ambulatorio e informal.
h) Defensa del consumidor. 2 5
Mercado y camal.

1)
) Las demas que encomiende el Concejo.

Articulo 85°.- Corresponde a la Comisionde Participacion Vecinal, Asuntos Legales,
Seguridad Ciudadana y de Desarrollo Humano: Educacion, Cultura, Turismo, Deporte,
Recreacion y Programas Sociales, pronunciarse sobre los asuntos que deben ser resueltos por

el Concejo, relacionados con:

a) Educacion y recreacion.

=5

) Cultura y espectaculos.

) Fomento a las artes.

o

e

Turismo y Folklore.

a
~

Promover la Organizacion de Comités Municipales de Deportes.

=

Promover en la juventud las actividades culturales y deportivas.

Patrimonio arqueologico.

=z«

Seguridad Crudadana
1)  Defensa Civil
J)  Biblotecas.

k) Prevision contra los peligros comunes, incendios, desastres y catastrofes.
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)  Zooldgicos, jardines botanicos, parques recreacionales y bosques naturales.

m) Participacion vecinal (Juntas Vecinales, Concejo de Coordinacion Local y otros

mecanismos de participacion).

n) Consulta Popular.

0) Derecho de Peticion.

p) Derecho de Informacion.

q) Creacion y Composicion de comités comunales.

1) Participacion ciudadana en miciativa legislativa de normas Municipales y revocatoria de
autoridades municipales.

s) La defensa de los derechos humanos en toda la jurisdiccion.

t) La interpretacion y aplicacion de las normas juridicas.

u) Los contratos que debe celebrar la Municipalidad.

v) Los procedimientos judiciales en que es parte la Municipalidad.

w) Lavacancia de Alcaldia y de los Regidores del Concejo.

x) Los aspectos relacionados a la atencién y apoyo a las personas con discapacidad. 2 6

y) Los relacionados a la promocion de la inclusion v el gjercicio de los derechos econémicos
sociales y culturales de las personas exeluidas por razones de edad, color, raza,
mstruccion, recurs@s €conéomicos entre otros aspectos.

z) Los conflictos de competencia” con-los poderes publicos o autoridades ajenas a la
Municipalidad y los confhictos de jurisdiceion y competencia de las Municipalidades
Distritales.

aa) Desarrollo del ejercicio y respeto de los derechos de la Mujer, el nino y del adolescente.

bb) Las solicitudes conteniendo las reconsideraciones planteadas por los miembros del
Concejo.

cc) Programa del Vaso de Leche.

dd) Personas Adultos Mayores.

ee) Servicios Sociales.

ff) Alimentacion Popular.

gg) Otros que le encomiende el Concejo.

Articulo 86°.- En la primera sesion de iniciada la gestion el Concejo Municipal conformara las

Comisiones Ordinarias con sus respectivos integrantes.
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Articulo 87°.- Un regidor puede mtegrar hasta tres (3) comisiones, el Concejo puede autorizar

a un Regidor integrar un niimero mayor de comisiones. S6lo en una comisiéon actuara como

presidente.

Articulo 88°.- El Concejo Directivo de cada Comision estard integrado por un Presidente, un
Vicepresidente y un secretario. El Vicepresidente sera elegido por los integrantes de la

Comision de entre sus miembros.
Articulo 89°.- Son funciones del Presidente:

a) Convocar y presidir las sesiones de la Comision.
b) Suscribir el despacho de la Comision.
¢) Suscribir con el secretario las Actas de la Sesiones de la Comision.

d) Informar al Concejo sobre las actividades de la Comisién.

Articulo 90°.- El Vicepresidente ejerce la Presidencia de la Comision en caso de ausencia o

licencia del atular.

27

Articulo 91°.- Son funciones del secretario:

a) Citar a las sesiones de la-Comision de conformidad con sus acuerdos e instrucciones del
Presidente.

b) Levantar y suscribir las Actas de Sesiones de la Comision.

¢) Proporcionar apoyo admimstrativo a la Comision.

d) Formular el Despacho de  conformidad con las decisiones de la Comision y las
mstrucciones de su Presidente.

e) Tramitar la documentacion de la Comision.

f) Las demas que les senala el presente Reglamento o lo designe al Presidente de la

Comision.

Articulo 92°.- Todos los regidores o cada Comision de regidores puede contar con personal
de apoyo administrativo o secretarial y solamente las comisiones de regidores, de acuerdo a la
disponibilidad presupuestal, solicitarain al Alcalde la contratacion del asesoramiento de
profesionales o entendidos en al materia, cuando requieran emitir dictimenes o facilitar
estudios o Investigaciones relacionadas con sus funciones normativas y fiscalizadoras. La

Municipalidad asumira los costos de los honorarios profesionales.
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Articulo 93°.- Al término de cada ano fiscal, cada Comision debe preparar y emitir un informe

de la labor realizada.

Articulo 94°.- Los Regidores que soliciten Licencia o renuncien a sus funciones de Comision,
no podran dejar de atenderlas hasta que sean reemplazados. La ausencia o inasistencia en las

Comuisiones no exime de la responsabilidad que ello conlleva.

Articulo 95°.- Las Comisiones no tomaran decisiones para imponer a los servicios municipales

actos propios del Municipio.
TITULOV
DE LA NORMATIVIDAD JURIDICA MUNICIPAL

Articulo 96°.- Kl ordenamiento juridico de la Municipalidad Distrital de Jesus esta constituido
por las normas emitidas por el 6rgano de gobierno y administracion municipal, de acuerdo al

ordenamiento juridico nacional.

28

Las normas y disposiciones municipales se rigen por los principios de exclusividad,
territorialidad, legalidad y simplificacion admunistrativa, sin perjuicio de la vigencia de otros

principios generales del derecho administrativo:

Ninguna autoridad puede avocarse a'conocer o normar las materias que la LOM establece

como competencia exclusiva de las municipalidades.

Las autoridades politicas, administrativas y policiales, ajenas al gobierno local, tienen la
obligacion de reconocer y respetar la preeminencia de la autoridad municipal en los asuntos
de su competencia y en todo acto o ceremonia oficial realizada dentro de su circunscripcion.
Dichas autoridades no pueden mterferir en el cumplimiento de las normas y disposiciones

municipales que se expidan con arreglo a la LOM, bajo responsabilidad.

Articulo 97°.- El concejo municipal ejerce sus funciones de gobierno mediante la aprobacion
de ordenanzas y acuerdos. Los asuntos administrativos concernientes a su organizacion

mterna, los resuelven a través de resoluciones de concejo.

El Alcalde ejerce las funciones ejecutivas de gobierno senaladas en la presente ley mediante

decretos de alcaldia. Por resoluciones de alcaldia resuelve los asuntos administrativos a su

cargo.
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Las gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y

directivas.
Articulo 98°.- ORDENANZAS.-

Las ordenanzas de la municipalidad distrital de JESUS en la materia de su competencia, son
las normas de caracter general de mayor jerarquia en la estructura normativa municipal, por
medio de las cuales se aprueba la organizacion interna, la regulacion administracion y
supervision de los servicios publicos y las materias en las que la municipalidad tiene
competencia normativa. Mediante ordenanzas se crean, modifican, suprimen o exoneran, los

arbitrios, tasas, licencias, derechos y contribuciones, dentro de los limites establecidos por ley.

Las ordenanzas en materia tributaria deben ser ratificadas por la Municipalidad Provincial de

CAJAMARCA.

Para efectos de la estabilizacion de tributos municipales, la municipalidad distrital de JESUS
puede suscribir convenios de estabilidad tributaria municipal, dentro del plazo que establece
la ley. Los conflictos derivados de la ejecucion de. dichos convenios de estabilidad serdn 29

resueltos mediante arbitraje.
Articulo 99°.- ACUERDOS.-

Los acuerdos son decisiones, que toma el concejo municipal, referidas a asuntos especificos
de nterés publico, vecinal o nstitucional, que expresan la voluntad del 6rgano de gobierno
para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional.
Articulo 100°.- DECRETOS DE ALCALDIA .-

Los decretos de alcaldia establecen normas reglamentarias y de aplicacion de las ordenanzas,
sancionan los procedimientos necesarios para la correcta y eficiente administracion municipal

y resuelven o regulan asuntos de orden general y de interés para el vecindario, que no sean de

competencia del concejo municipal.
Articulo 101°.- RESOLUCIONES DE ALCALDIA.-

Las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de cardcter administrativo.
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Articulo 102°.- PUBLICIDAD DE LAS NORMAS MUNICIPALES.-

Las ordenanzas, los decretos de alcaldia y los acuerdos sobre remuneraciéon del alcalde y dietas

de los regidores deben ser publicados:

1. En los carteles municipales impresos fijados en lugares visibles y en locales municipales,

de los que dard fe la autoridad judicial respectiva, en los demas casos.
2. En el portal Electronico municipal.

Las normas municipales rigen a partir del dia siguiente de su publicacion, salvo que la propia

norma postergue su vigencia.

No surten efecto las normas de gobierno municipal que no hayan cumplido con el requisito

de la publicaciéon o difusion.

Articulo 103°.- Al emitir las normas municipales se debera tener en cuenta de no colisionar

con normas emitidas por la provincia o la region, dado que estas tiecnen mayor jerarquia que

las municipales distritales. 3 O
TITULO VI
DE LAS VACANCIA Y SUSPENSIONES

Articulo 104°.- VACANCIA DEL CARGO-DE ALCALDE O REGIDOR.- El cargo del

alcalde o regidor se declara vacante por el concejo municipal, en los siguientes casos:
1. Muerte;
2. Asuncion de otro cargo proveniente de mandato popular;

3. Enfermedad o impedimento fisico permanente que impida el desempeno normal de sus

funciones;

4. Ausencia de la respectiva jurisdiccion municipal por mas de treinta (30) dias consecutivos,

sin autorizacién del concejo municipal;
5. Cambio de domicilio fuera de la respectiva jurisdiccion municipal;
6. Condena consentida o ejecutoriada por delito doloso con pena privativa de la libertad;

7. Inconcurrencia injustificada a tres (3) sesiones ordinarias consecutivas o seis (6) no

consecutivas durante tres (3) meses;
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8. Nepotismo, conforme a ley de la materia;

9. Por incurrir en la causal establecida en el articulo 63 de la presente Ley;

10. Por sobrevenir algunos de los impedimentos establecidos en la Ley de Elecciones

Municipales, después de la eleccion.

Para efecto del numeral 5 no se considera cambio de domicilio el sefialamiento de mds de un

domicilio, siempre que uno de ellos se mantenga dentro de la circunscripcion territorial.

Articulo 105°.- PROCEDIMIENTO DE DECLARACION DE VACANCIA DEL CARGO
DE ALCALDE O REGIDOR .-

La vacancia del cargo de alcalde o regidor es declarada por el correspondiente concejo
municipal, en sesién extraordinaria, con el voto aprobatorio de dos tercios del nimero legal

de sus miembros, previa notificacion al afectado para que ¢jerza su derecho de defensa.

El acuerdo de concejo que declara o rechaza la vacancia es susceptible de recurso de
reconsideracion, a solicitud de parte, dentro del plazo de 15 (quince) dias habiles perentorios 3 1

ante el respectivo concejo municipal.

El acuerdo que resuelve el recurso de reconsideraciéon es susceptible de apelacion. El recurso
de apelacion se interpone, a solicitud de parte, ante el concejo municipal que resolvio el
recurso de reconsideracion dentro-de los-15 (quince) dias habiles siguientes, el cual elevara
los actuados en el término de 8. (tres) dias habiles al Jurado Nacional de Flecciones, que

resolverd en un plazo maximo de 30 (treinta) dias hdbiles, bajo responsabilidad.
La resolucién del Jurado Nacional de Elecciones es definitiva y no revisable en otra via.

Cualquier vecino puede solicitar la vacancia del cargo de un miembro del concejo ante el
concejo municipal o ante el Jurado Nacional de Elecciones; su pedido debe estar
fundamentado y debidamente sustentado, con la prueba que corresponda, segtin la causal. El
concejo se pronuncia en sesion extraordinaria en un plazo no mayor de 30 (treinta) dias
habiles después de presentada la solicitud y luego de notificarse al afectado para que ejerza su

derecho de defensa.

En caso de que la solicitud sea presentada al Jurado Nacional de Elecciones, él correra traslado

al concejo municipal respectivo para que proceda conforme a este articulo.
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Articulo 106.- REEMPLAZO EN CASO DE VACANCIA O AUSENCIA. -

En caso de vacancia o ausencia del alcalde lo reemplaza el Teniente Alcalde que es el primer
regidor habil que sigue en su propia lista electoral. En caso de vacancia del regidor, lo

reemplaza:
1. Al Teniente Alcalde, el regidor habil que sigue en su propia lista electoral.

2. A los regidores, los suplentes, respetando la precedencia establecida en su propia lista

electoral.

Para los casos de ausencia del Alcalde y Teniente Alcalde, el primero designard su
reemplazo de entre los regidores proclamados y habilitados de la jurisdicciéon, quien su labor

de reemplazo no alcanza a las funciones exclusivas del Alcalde.
Articulo 107.- SUSPENSION DEL CARGO.-

El ejercicio del cargo de alcalde o regidor se suspende por acuerdo de concejo en los siguientes

CaSos: 3 2

1. Por incapacidad fisica o mental temporal;

2. Por licencia autorizada por el concejo munieipal; por un periodo maximo de treinta (30)
dias naturales;

3. Por el tiempo que dure el mandato de detencion;

4. Por sancién impuesta por falta grave de acuerdo con el reglamento interno del concejo
municipal;

Por sentencia judicial condenatoria emitida en segunda mstancia pro delito doloso con

=2

pena privativa de la hibertad;

6. Por incumplir lo dispuesto en el articulo 39-A de la Ley 30364, Ley para prevenir,
sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar,
debido al ejercicio de la presidencia de la instancia provincial o distrital de concertacion,
respectivamente.

Con excepcion de la causal establecida en el numeral 2, una vez acordada la suspension, se
procedera de acuerdo con lo senalado en el articulo 24 de la presente ley, segin corresponda.
Concluido el mandato de detencion a que se refiere el numeral 3, el alcalde o regidor reasume
sus funciones en forma automatica e inmediata, sin requerir pronunciamiento alguno del

concejo municipal. En el caso del numeral 5, la suspension es declarada hasta que no haya
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recurso pendiente de resolver y el proceso se encuentre con sentencia consentida o

¢jecutoriada. En todo caso la suspension no podra exceder el plazo de la pena minima prevista
para el delito materia de sentencia. De ser absuelto en el proceso penal, el suspendido
reasumira el cargo, caso contrario, el concejo municipal declarara su vacancia. En el caso del
numeral 6, la suspension se realiza hasta por el periodo maximo de treinta (30) dias naturales.
Contra el acuerdo que aprueba o rechaza la suspension procede recurso de reconsideracion
ante el mismo concejo municipal, dentro de los ocho (8) dias hdbiles posteriores a la
notificacién del acuerdo, no siendo exigible su presentacion para la interposicion del recurso
a que se contrae el parrafo siguiente.

El recurso de apelacion se interpone ante el concejo municipal dentro de los diez (10) dias
habiles posteriores a la notificacion del acuerdo de concejo que aprueba o rechaza la
suspension, o resuelve su reconsideracion.

El concejo municipal lo elevard al Jurado Nacional de Elecciones en un plazo no mayor de
cinco (5) dias habiles, bajo responsabilidad.

El Jurado Nacional de Elecciones resuelve en mstancia definitiva y su fallo es inapelable e 3 3
irrevisable.

En todos los casos el Jurade Nacional de Flecciones-expide las credenciales a que haya lugar.
TITULO VII
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO
Del Sistema de Sanciones Disciplinarias:
Articulo 108.- Por actos de indisciplina, los miembros del Concejo pueden ser sancionados:

1. Con amonestacion publica, mediante Acuerdo de Concejo el cual sera publicado por los

medios de comunicacién masiva local.

2. Con suspension en el ejercicio del cargo, en proporcion a la falta que por accion u

omision cometa. En cuyo caso se procedera conforme a Ley.
3. Con vacancia.

En la determinacién precisa de la sancion quienes deban proponerla actuaran con criterio de

conclencia, constituyendo precedente para ser aplicable en casos similares.

Articulo 109.- Constituyen faltas cometidas por acciéon u omision:
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a) LKl retraso injustificado a las sesiones de Concejo y/o abandono de ella antes de su

finalizaci6n, salvo autorizacién del colegiado.
b) Agredir fisicamente al Alcalde, a regidor o a los funcionarios y vecinos asistentes.

¢) Concurrir a la Municipalidad o a las sesiones de Concejo bajo el efecto del alcohol y /o

sustancias estupefacientes o alucinogenas.

d) Pronunciar palabras o frases ofensivas que afecten la reputacion, el honor, la intimidad o
la imagen personal del Alcalde, Regidor o funcionario y vecinos asistentes, en las sesiones,

comisiones y en recinto municipal.

e) Interrumpir el normal desarrollo de las sesiones de Concejo de manera directa o por

mtermedio de terceros.
f) Utihizar el cargo de miembro del Concejo para beneficiarse personalmente.

g) El miembro del Concejo que, abusando de sus atribuciones, hostigue o falte el respeto a

los funcionarios o servidores, en el ejercicio de su cargo. 3 4
h) El miembro del Concejo que encubre y/o participa en actos de corrupcion.
1) Kl miembro del Concejo que ejecute actos prohibides por la Ley.

J)  Cometer infidencias o actos contrarios a‘la confiabilidad y reserva de temas tratados en

sesiones y que hayan sido considerados con esta categoria.

k) La comision de faltas o vulneracion a los principios contenidos en el Codigo de Etica de

la Funcién Publica.
Articulo 110.-

1) Las faltas tipificadas en los literales a) 109° seran sancionadas con amonestacion publica.

2) Las faltas tipificadas en los literales b) a laj) del art. 109° por considerarse faltas graves, se
sanclonaran con suspension en el ejercicio del cargo hasta por un plazo de treinta (30)

dias calendario.

3) Cualquiera otra contemplada en la Ley 27815 Codigo de Etica de la funcion publica,
seran sancionadas por el concejo municipal con criterio de conciencia, la cual constituira

precedente para ser aplicable en casos similares, éstas deberan ser aplicadas con el
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consentimiento y aprobacion de la mitad mas uno del total de los miembros hibiles del

Concejo.

Articulo 111.- Las presuntas faltas cometidas, seran denunciadas por el Alcalde, regidor o un

vecino de la comunidad.

Articulo 112.- Las denuncias seran atendidas en la sesion ordinaria inmediata siguiente en
caso de que sean miembros de la comunidad las que la promueven o en la propia sesion en

caso que la denuncia sea formulada por un regidor o el Alcalde.

En dicha sesi6n se correrd traslado al miembro del concejo denunciado a fin de que absuelvan
los cargos. El concejo debe pronunciarse en la sesion ordinaria siguiente, salvo que la falta sea

publica y evidente que amerite inmediato pronunciamiento.

Articulo 113.- Para la aplicacién de una sancién se requerira de la votacion de la mayoria legal

de los miembros habiles del Concejo.

Articulo 114.- Excepcionalmente, el miembro del Concejo sancionado puede solicitar la 3 5
reconsideracion a sola solicitud en un plazo de 08 dias hdbiles, la misma que debe ventilarse
en un plazo no mayor de qunce dias habiles, constituyendo el Concejo Municipal ultima

mstancia salvo los casos de suspension del cargo.
Articulo 115.- Los casos establecidos en el art. 25° de La LOM, se regiran por su propia ley.

Articulo 116.- La vacancia al cargo de Alcalde y Regidor se regira por las normas establecidas
en los arts. 22°, 23°, y 24° de la LOM.

TITULO VIII
DE LOS ESTIMULOS

Articulo 117.- El Concejo en sesion extraordinaria y por mayoria simple, acordara reconocer

publicamente al Regidor o Regidora por los siguientes aspectos:

1. Por el cumplimiento eficiente de su labor, mediante la verificacion de sus actividades

realizadas.

2. Por su colaboracion con la Municipalidad en actividades programadas en indole social,

cultural y otros.
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3. Por los proyectos presentados.

TITULO IX
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA -- k¥l presente Reglamento Interno del Concejo podra ser ampliado o modificado,
cuando asi lo considere la mitad mds uno de los miembros habiles del Concejo y a solicitud

de la tercera parte de los miembros del Concejo, mediante escrito remitido a Alcaldia.

El Concejo por mayoria simple, determinara las pautas a seguir en los casos no previstos en
el presente Reglamento, de conformidad con la Ley Organica de Municipalidad N° 27972 y

demas normas complementarias.

SEGUNDA.- El presente Reglamento entra en vigencia a partir del dia siguiente de su

publicacion.

TERCERA.- Deroguese toda norma municipal que contravenga y se oponga al presente.
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