ACUERDO DECONCEJON’ 083-2024-CM/MDJ

Jests, 17 de junio del 2024

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JESUS

VISTO:

\\ El Acta de Sesion Ordinaria N° 010-2024-MDJ/CM, del Concejo Municipal de la
\-I‘i:i"j"f Municipalidad Distrital de Jesus, de fecha 14 de junio del 2024, y;
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'/ CONSIDERANDO:
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/ Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert en concordancia con el Articulo
; I del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, establecen
que los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, economica y administrativa en
los asuntos de su competencia. Dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico

vigente.

Que, conforme sefiala el Art. 41°1a Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972,
los acuerdos son decisiones que toma el concejo, referidas a asuntos especificos de interés
publico, vecinal o institucional,que expresan la voluntad del 6rgano de gobierno para
practicar un determinado acto o sujetarse-a una.conducta o0 norma institucional.

Que, con Carta N° 040-2024- MDIJ/GM., defecha 05 de junio del 2024, presentado por el
Gerente Municipal CPC. Fernando Marin Aguilar; a través del cual, de conformidad con
el Acuerdo de Concejo N2 066<2024-CM/MDJ defecha 06 de mayo del 2024, remite al
Concejo Municipal el informe trimestral de la Subgerencia de Recursos Humanos.

Que, el inciso 7 del articulo 10° de la Ley Orgéanica de Municipalidades — Ley N°27972,
sefiala: Corresponde a los regidores las siguientes atribuciones y obligaciones: “Pedir los
informes que estime necesarios para el ejercicio de su funcién a la administracion
municipal, los cuales deben ser atendidos en un plazo no mayor de 10 dias calendarto,
bajo responsabilidad del gerente municipal”.

Estando a lo expuesto, y en uso de las facultades conferidas en los articulos 9° y 41° de
Ley Organica de Municipalidades - la Ley N° 27972, el pleno del Concejo Municipal de
la Municipalidad Distrital de Jesus, por UNANIMIDAD y con dispensa del tramite de
aprobacion del acta;

ACORDO:

ARTICULO PRIMERO. —- TENER POR NO ACEPTADO el informe remitido por
Gerente Municipal — MDJ sobre informe trimestral de la Subgerencia de Recursos
Humanos, mismo que debera ser remitido al Concejo Municipal de forma mas detallada.
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la conmemoracién de las Heroicas Batallas de Juntn y Ayacucho®

ARTICULO SEGUNDO.- REITERAR a través de Gerencia Municipal disponga el
cumplimiento del Acuerdo de Concejo N° 066-2024-CM/MDJ de fecha 06 de mayo del

2024.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR al sefior Alcalde realizar las acciones que sean
necesarias para la ejecucion del presente Acuerdo de Concejo Municipal, bajo
responsabilidad, conforme lo sefialado en el inciso 3 del articulo 20° de la Ley Organica
de Municipalidades — Ley 27972.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Secretaria General y Subgerencia de

Tecnologias de Informacion la publicacién del presente Acuerdo de Concejo en el Portal
de Transparencia Estandar y Portal Web Institucional de la Municipalidad Distrital de

Jesus.

POR TANTO:
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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