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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 075 -2025-MDJ/A

Jesuas, 29 de abnil del 2025

SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JESUS.

VISTO:

Informe N° 125-2025-MDJ/RR.HH. d f[echa 28 de abril del 2025, remite
verilicacion de perfil de [uncionario; Memorando N° 054-2025-MDJ/A de lecha 29 de abril
del 2025, dispone enutir acto resolutivo de designacion; vy,

CONSIDERANDO:

Que, ¢l articulo 194” de la Consutucion Politica del Pert, modilicado por Ley N°
30305, Ley de Relorma Constituctonal, establece que las municipalidades son 6rganos de
gobicrno local, con autonomia politica, economica v adimmnistrativa en los asuntos de su
compelencia, lo cual ¢s concordante con lo dispuesto por ¢l articulo II del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Munucipahidades, estableciendo que dicha
autonomia radica en la [acultad de ¢ercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion con sujecion al ordenamicnto juridicos

Que, cl articulo 53° de Ia Ley 30057 - Ley del Servicio Civil, senala que: Para ser
[uncionario piiblico sc requiere cumplit eon los requusitos contemplados para cada pucsto
segun la ley especilica, Sin perjuicio de ello, se requicre: a) Tener la nacionalidad peruana,
en los casos en que la naturaleza del puesto lo exija, conlorme a la Constitucion Politica
del Perti v a las leyes cspecificas. b) Tener habiles sus derechos civiles. ¢) No estar
inhabilitado para cjercer [uncién publica o para contratar con cl Istado, de acuerdo a
resolucion administrativa o resolucion judicial delinitiva. d) No tener condena por delito
doloso. ¢) No tener otro impedimento legal establecido por norma expresa de alcance

general;
; Que, ¢l numeral 1.5 del articulo 1° de la Ley N° 31419 - Ley que establece
- disposiciones para garantizar la idoncidad en el aceeso y ¢jercicio de la [uncion publica de
[uncionarios v directivos de libre designacion vy remocion, senala: Requisitos minimos para

acceder al cargo de [uncionario piiblico de libre designacion y remocién: Los siguientes
[uncionarios publicos deben cumplir, ademas de los requisitos dispuestos en ¢l articulo 58
de la Ley 30057, Ley del Servicio Civily, v en sus respectivas leyes organicas; con los
satﬂucnlc‘;' “( Sdad, (rcwnlcs mummpalcs dc los voblcmos l()(alcs pm\ meiales v gcrculc

“\}lommuon superior (()mpkld. con cualro anos (1C experiencia general yo(res anos de
/L\pcucu(m especilica en temas relacionados a la gestion municipal, gestion publica v
/ conduccion de personal en ¢l sector publico o privado, pudiendo ser estos parte de los

cualro anos de experiencia general”;
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Que, cl articulo 2° del Deereto Supremo N° 053-2022-PCM - Decreto Supremo
que aprucba ¢l Reglamento de la Ley N° 81119, Ley que establece disposiciones para
garantizar la idoncidad en el acceso y cjercicio de la [uncién piblica de [uncionarios y

S
L

H

directivos de libre designacion y remocion, y otras disposiciones, senala: “2.1. Las Olicinas
de Recursos Humanos, o las que hagan sus veces en las entidades publicas, son
/ responsables de verilicar ¢l cumplimiento de los requisitos minimos para el acceso a cargos

o puestos de [uncionarios/as y directivos/as piblicos/as de libre designacion y remocion.
2.2, Los/as luncionarios/as v dircetivos/as piblicos/as de libre designacion y remocion,
tienen la obligacion de presentar, previo a su designacion o en el marco de la adecuacion
al presente Reglamento, la informacion que acredite el cumplimiento de los requisitos para
el acceso a dichos cargos o puestos. 2.3. La Autoridad Nacional del Servicio Civil
(SERVIR) ¢s la responsable de brindar asistencia (enica a las entidades puiblicas para
clectos de la aplicacion de la Ley y del presente Reglamento, asi como de establecer los
criterios (éenicos para su correcla aplicacion ¢ interpretacion; y, supervisar su adecuado
cumplimiento.

Que, en ese sentido, por disposicion del despacho de alealdia la Olicina de Gestion
de Recursos Humanos, mediante Informe N7 125-2025-MDJ/RR.HH. de fecha 28 de abril
del 2025, senala que de la revision de la documentacion v evaluacion del perfil del Mtro.
Abg. Paul Michacl Rodrigucz Cortez, identficado con Documento Nacional de Identidad ;
N° 41581980; (...) cumple con los requisitos solicitados para el cargo de Gerente Municipal,
dando la conlformidad correspondiente, para su designacion mediante Acto Resolutivo, e
recomendando que como acto posterior se puceda realizar una consulta de debida diligencia
ante ¢l SERVIR;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 001-2023-MDJ/A de lecha 03 de encro
del 2028, SI. RESUELVE: ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR al CPC.
FERNANDO MARIN AGUILAR, ¢n ¢l cargo de confianza de Gerente Municipal de la
Municipalidad Distrital de Jests, identilicado con DNI N°26706081, con  clicacia
anticipada al tres (03) de encero del ano 2023, hasta que la admmistracion lo considere {
necesario, quien contara con las facultades administrativas de ley. Cargo que ha venido
desempenando hasta la actualidad;

S Que, cl articulo 20° inciso 17) de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N°
97972, establece como atribuciones del Titular del Pliego la de Designar y Cesar al Gerente
Municipal v a propucsta dc este a los demds [uncionarios de conlianza;

Que, dentro de este contexto, en pleno uso de sus facultades v atribuciones el titular
del plicgo dispone con Memorando N 051-2025-MDJ/A de fecha 29 de abril del 2025, ¢l
CLSLE del Cargo de Confianza a partiv de la [echa de Gerente Municipal al C.P.C,
FERNANDO MARIN AGUILAR, agradeciéndole por los servicios prestados, debiendo
entregar ¢l cargo, documentos v bienes al Moo, Abg. Paul Michael Rodrigucz Corter,

quicn a partir del 80 de abril del 2025 estard encargado del despacho de Gerencia
Municipal con las formalidades de Leys
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Istando a las atribuciones contenidas en el art. 20° inc. 6. de la Ley Organica de
Municipalidades - Ley N°27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DAR por concluida la designacion en ¢l Cargo de conlianza
de Gerente Municipal dispuesta mediante Resolucion de Alcaldia N° 001-2023-MDJ/A de
fecha 03 de encro del 2028, a partir del 30 de abril del 2025 al C.P.C. Fernando Marin
Aguilar, debiendo ¢jercer su [unciones hasta ¢l dia 29 del presente mes, agradeciéndole

por los scrvicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR cn ¢l Cargo de Confianza de Gerente Municipal
de la Municipahdad Distrital de Jestus al Miro. Abg. Padl Michael Rodriguez Corter,
identificado con Documento Nacional de Identidad N° 44581980, a partir del 30 de abril
del 2025.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER sc clectué la entrega y recepeién de cargo en un
plazo no mayor de dos dias hiabiles. Bajo responsabilidad, de las personas senaladas ¢l

ARTICULO PRIMERO y ARTICULO SEGUNDO de la presente Resolucion, para lo
cual s¢ deberd hacer entrega de los documentos v bienes con las [ormalidades de ley.

- ARTICULO CUARTO. - HAGASE siber el eontenido de I presente Resolucion a las

Gerencias, Subgerencias, Jelaturas y Unidades Organicas de la Municipalidad Distrital de

,' Jests.

ARTICULO QUINTO. - DEJAR sin ¢lecto cualquier otro dispositivo municipal quc se
oponga a la presente Resolucion, :
ARTICULO SEXTO. - NOTIFIQUESE la presente Resolucion a los diversos Organos
dc la Corporacion Inunicipa'l__(;n ¢l modo y forma de ley.
ARTICULO SEPTIMO - ENCARGAR a la Olicina de Gestion de Recursos Humanos,
¢l cumplimiento estricto de la presente Resolucion; de acuerdo a los lincamicntos legales
e expuestos en la parte considerativa v, las indicaciones senaladas en su Informe N° 125-

e - 2025-MDJ/RR.HH. de [echa 28 de abril del 2025, mismo que [orma parte integrante como
\ \T : /r* ~anexos en la presente a lolios 158,

~ ARTICULO OCTAVO. - ENCARGAR a la Olicina de Tecnologias de Inlormacion la

publicacion de la presente resolucion de Alealdia en ¢l Portal Institucional de la Entidad y

Portal de Transparencia Listandar,

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE y ARCHIVESE.
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