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RESOLUCION DE ALCAL DIA N° 081.2025-MDJ/A [ CARGO

QECRETARIA GENERA-

Jests, 08 de mayo del 2025

345

EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JESUS.
VISTO:

Informe N* 061-2025-MDJ/GM de fecha 07 de mayo del 2025, remitido por
Gerencia Municipal; Resolucion de Alcaldia N° 215-2028-MDJ/A de [echa 20 de setiembre
del 2023; Resolucion de Alcaldia N° 27 1-2023-MDJ/A de lecha 11 de noviembre del 2098
T Resolucion de Alealdia N° 1TH-2021-MDJ/A de fecha 01 de octubre del 2021: Resolucion
" de Alcaldia N° 075-2025-MDJ/A de lecha 29 de abril del 2025: Memorando N© 057-9095-
MDJ/A de lecha 05 de mayo del 2025, remitido por despacho de Alealdia; Memorando
N7 058-2025-MDJ/A de lecha 05 de mayo del 2025, remitido por despacho de Alcaldia; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conlormidad con lo dispuesto ¢n ¢ Auticulo 191 de la Constitucion
Politica del Perd, modificado por la Ley de reforma Constitucional - Ley N° 308005,
\ concordante con ¢l Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
| Municipalidades - Ley N° 27972, rcliere que: “Las municipalidades son Organos de
Gobierno Lal, que gozan de autonomia Politica, ccondmica y administrativa, en los asuntos
de su competencia. La autonomia que la Constitucion establece para las Municipalidades
radica en la [acultad de ¢jereer actos de gobierno, admmistrativos v de administracion, con
sujecion al ordenamicnto juridico;

Que, ¢l numeral 6) del articulo 20° v ¢l Articulo 137 de la Ley Organica de
Municipalidades - Ley N° 27972, establece que la Alealdia ¢s ¢ Organo Ljecutivo de
Gobicrno Local, siendo el Alcalde su representante legal v la mdxima autoridad
administrativa, con autorizacion para emitir Resoluciones de Alealdia, a través de las cuales
aprucba y resuclve los asuntos de cardcter administrativo;

Que, cl articulo 8° de la Ley Orgdnica de Municipalidades - Ley N° 27972, seiala
que la Administracién Municipal estd integrada por los [uncionarios y Servidores Pablicos,
Empleados y Obreros, que prestan servicios para la Municipalidad. Corresponde a cada
municipalidad organizar la administracion de acuerdo con sus necesidades v presupucsto;

Que, conlorme a lo establecido en ¢l numeral 17) del Articulo 20° de la Lev
Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, precisa que dentro de las atvibuciones del

":\\L\l( alde es designar v cesar al Gerente Municipal v a propuesta de este, a los demis
/Iunummuos v Dircctivos Piblicos de Confianza, cumpliendo con los requisitos
"/ previamente establecidos en la norma vigente v en los documentos de gestion interna que
regulan ¢l perfil de cada puesto;
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Que, ¢l numeral 1.1 de Articulo IV del TUO de la Ley N° 27441 - Ley del
procedimiento Administrativo General, aprobado por D.S. N* 001-2019:JUS, scnala que
¢l Principio de Legalidad establece que las autoridades deben actuar con respeto a la
Constitucion, la ley y ¢l derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas v de
acuerdo con los lines para los que fueron conleridas, en tanto su art. 72° dispone que la
competencia de las entidades tienen su luente en la Constituciéon y en la ley, v s
reglamentada por las normas administrativas que de aquellas se derivan, siendo compelente
! ademads para distribuir las atribuciones que se encuentren comprendidas dentro de su
competencia v senaladas en el espectro juridico, dentro de cllas las normativa
administrativa, del Sistema Nacional de Presupucsto y de Contrataciones del Fstado;

Que, la mencionada norma en ¢l Articulo 78°, numeral 78.1) preseribe que: “...

procede también la DELIGAC ION DY, COMPETENCIA de un 6rgano a otro al interior
de una misma entidad”. (...) El 78.3) senala que: “Mientras dure la delegacion, no podrd el
delegante cjercer la competencia que hubiese delegado, salvo los supuestos en que la ley
permite la avocacion”. Asi también, el 78.1) seniala: “Los actos administrativos emitidos por
delegacion indican expresamente esta circunstancia v son considerados emitidos por la
entidad delegante”;

Que, la gestion municipal acorde con la Pohtica Nacional de Fomento y
Dinamismo de la Inversion Publica, tiene por objcto agillizar los procedimientos
administrativos, mejorar la atencion en las prestacion de los servicios publicos y contribuir
al desarrollo socio ccondmico sostenible ¢ integral de su poblacion, a fin de alcanzar metas
y objetivos institucionales, resultando conventente delegar atribuciones /o laculiades
cspecilicas en el Gerente Municipal, en busca del desemperio transparente, oportuno,
cficiente y clicaz de la gestion actuals

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 215-2023-MDJ/A de lecha 20 de
scticmbre del 2023, se¢ DISPUSO ARTICULO PRIMERO. - DELEGAR AL
GERENTE MUNICIPAL, adicionalmente a las [unciones inherentes al cargo, las

siguientes facultades administrativas y resolutivas: 1. Fmitir actos de administracion interna

oricntados a la eficiencia v clicacia de los servicios brindados a la mejora de la gestion
municipal; 2. Aprobar ¢l Plan Anual de Contrataciones: 3. La lacultad de designacion,
suplencia, remocion, v renuncia de los integrantes titulares y suplentes de los miembros del
comit¢ de seleecion para los procedimicentos de seleecion para la contratacion de bienes,
servicios, consultoria de obras y obras; 1. Aprobar los documentos de los procedimientos
de seleccion; 5. Aprobar expedientes de contratacion; 6. Suscribir contratos derivados de
procesos de seleeciéon para la adquisicion de bienes, contratacion de servicios y ¢jecucion
v consultoria de obras, incluida la suscripeion de érdenes de compray servicios por montos
menores a 8 UTI'T: 7. Suseribir adendas para su modilicacion conforme a lo preserito en la
Ley de Contrataciones del Fstado v su reglamento; 8. Celebrar contratos complementarios
de bienes v servicios; 9. Resolver los recursos de apelacion presentados ante la
Municipalidad, en los procedimicntos de sceleccion cuyo valor relerencial sea igual o menor
a cincuenta Unidades Impositivas Tributarias (50 UT'); 10, Aprobar ¢l proceso de
estandarizacion de bienes de acuerdo a lo dispuesto en la ley de contrataciones del Lstado
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y su reglamento; L. Aprobar ¢l pago por la ¢jecucion de mayores metrados en contratos
de obras a precios unilarios, segun los limites establecidos en las normas de contratacion
publica; 12, Contestar o absolver las resoluciones notilicaciones por ¢l Tribunal de
Contrataciones del Istado o por ¢l OSCL, en delensa de los intereses de la entidad,
dervadas de cualquier tipo de procedimicnto de seleccion; 13. Aprobar la cancelacion de
los procedimientos de seleceidn de conformidad con lo dispuesto en la Ley de
Contrataciones del Istado y su reglamento; 11, Disponer la reduccion de bienes, servicios
v obras, asi como la prestacion de servicios adicionales de bienes v servicios, hasta por el
veinticineo por ciento (25%) del monto contratado, siempre que se cuente con la

certilicacion de erédito presupucstario necesaria, conlorme a lo preserito por la Ley de
/ Contrataciones del Istado v su Reglamento; 15, Disponer la aprobacion v autorizacion de
Fsus prestaciones adicionales de obra que cuente con la certilicacion de erédito presupucestario
necesaria, conlorme a lo preserito por la Ley de Contrataciones del Estado v su
. Reglamento; 16, Aprobar [a Resolucion de contratos celebrados por la entidad en el marco
de la ley de Contrataciones del Istado v su Reglamento; 17, Resolver las solicitudes de
ampliacion del plazo contormie a lo dispuesto en la ley de contrataciones v su reglamentos
18. Planilicar, orgamzw, diigir v supervisar las acciones administrativas de  la
Municipalidad, la prestacion de servicios priblicos locales v la programacion de inversion,
siendo responsable de cumplimiento de los objetivos v metas previstas en el Plan Operativo
Institucional y Plan Fstratégico Institucional; 19, Formular y presentar al Alealde los planes
v Programas Municipales y proponer las estrategias para su ejecucion; 20, Dirigir y ejecutar
los plancs con los programas y provectos de desarrollo local; 21, Suscribir transacciones

derivadas de actos admumstrativos o para la cjecucion de acciones de administracion,
cjecucion de obras, desarrollo urbano, transportes, y otros propios de las [unciones y [ines
municipales. Facultades que en ¢l ambito de las contrataciones publicas con la nueva
normaliva de Contratacién Publica vigente a partic del 22 de abril del 2025, va no son
ﬁ;’:}:\ competencia del Titular de la Intdad:

‘I.é?/"\-/oao '\';\_‘- Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 271-2023-MDJ/A de lecha 11 de
S0y . ,\/ noviembre del 2023, se DISPUSO AMPLIAR las [acultades delegadas al Gerente

</ Municipal C.P.C. Fernando Marin Aguilar, que son: 1. Aprobar las ampliacionces
# presupuestarias, ampliaciones de plazos v liquidaciones de las obras cjecutadas por
Admmistracion Directa. 2. Aprobar las modilicaciones presupucstarias, a nivel [uncional
programalico de acucrdo al marco juridico vigente,

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N7 11 1-2021-MDJ/A de lecha 01 de octubre
del 2021, se DISPUSO ARTICULO PRIMERO. - AMPLIAR lus [acultades delegadas al
Gerente Municipal C.P.C. Fernando Marin Aguilar, en la “APROBACION DE LA
IJECUCION DE OBRA POR ADMINISTRACION DIRECTA” de conformidad con

)’-i.jlo establecido en ¢l segundo parralo del numeral 7.1.2 de la Directiva N 017-2028-

# CG/GMPL. “Ljecucion de Obras por Administracion Directa”, aprobada mediante
Resolucion de Contraloria N° 132-2023-CG.

Que, mediante Resolucion de Alealdia N° 07.5-2025-MDIJ/A de lecha 29 de abril
del 2025, se DISPUSO ARTICULO PRIMERO. - DAR por concluida la designacion en
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¢l Cargo de confianza de Gerente Municipal dispucsta mediante Resolucion de Alcaldia
N° 001-20238-MDJ/A de lecha 03 de encro del 2023, a partir del 30 de abnl del 2025 al
C.P.C. Fernando Marin Aguilar, debiendo cjercer su [unciones hasta ¢l dia 29 del presente
mes, agradeciéndole por los servicios prestados. ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR
en el Cargo de Conlianza de Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Jesus al
Miuro. Abg. Padl Michacl Rodrigucz Cortez, identilicado con Documento Nacional de
 Identidad N° 41581980, a partir del 30 de abril del 2025,

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 005-2021-MDJ de [echa 30 de sctiembre
del 2021, se aprucba ORDENANZA MUNICIPAL QUL APRULEBA  LL
REGLAMENTO DE  ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROF) DI LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL Dl‘)_]l",S[’TS: respecto del cual se ha senalado que, “La
Olicina General de Administracién es un 6rgano de apoyo responsable de dirigir, plancar,
organizar v cvaluar los sistemas de reeursos humanos, abastecimiento, contabilidad,

tesoreria, endeudamicnto ptblico v los procesos de gobierno digital, de acuerdo con la
normativa vigente con ¢l lin de apoyar oportuna y elicientemente al cumplimiento de los
objetivos nstitucionales: y en ¢l articulo 137 se han determinado sus funciones; los cuales,
si bien es cierto se ha considerado estas [unciones a nivel normativo ¢ instilucional, cstos
no han sido implementados a nivel funcional dentro de la ntdad Municipal;

Informe N° 061-2025-MDJ'GM de fecha 07 de mavo del 2025, remitdo por
Gerencia Municipal, SOLICITA sc establezean claramente las responsabilidades v tarcas
de cada servidor publico asignado a esta olicia, por lo cual, s¢ hace necesario contar con
un acto administrativo o resolucion en el cual se disponga la distribucién [ormal de las

funciones, conlorme a las competencias insttucionales v ¢l Reglamento de Organizacion y
Funciones (FOF), con ¢l propésito de gestionar y admimistrar los recursos de la Lntidad,
incluyendo los recursos humanos, linancieros, materiales v logisticos;

3 Que, mediante Memorando N7 057-2025-MDJ/A de lecha 05 de mayo del 2025,

‘\ remitido por despacho de Alealdia, se DISPUSO modilicar la Resolueion de Alcaldia N°
L;/ 1 11-202 1-MDJ/A. debiendo aclarar que la ampliacion de [acultades aprobada corresponde
/" ala envestidura de fa Gereneia Municipal; Memorando N* 058-2025-MDJ/A de lecha 05
de mayvo del 2025, remitido por despacho de Alealdia, se DISPUSO modilicar la
Resolucion de Alcaldia N° 273-2023-MDJ/A. debiendo aclarar que la amphacion de
[acultades aprobada corresponde a la envestidura de la Gerencia Municipals

Que con la [nalidad de otorgarle mayor [lexibilidad, practicidad y orden a las
[acultades otorgadas a la Gereneia Municipal, es que a través de la presente Resolucion de
Alcaldia se busca integrar todas las Resoluciones aprobadas en aras de permitir una gestion
mas cliciente v cficaz en la Gerencia Municipal en el desempeno de sus [unciones v

atribuciones delegadas por despacho de alealdia

Istando a las atribuciones contenidas en el art. 20° ine. 16. de la Ley Organica de
Municipalidades - Ley N°27972;

SE RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO. - DEJAR sin clecto ¢l Articulo Primero de la Resolucion de
Alcaldia N° 2 15-2023-MDJ/A de [echa 20 de setiembre del 2023, la misma que DISPONL:
DELEGAR AL GERENTL MUNICIPAL, lacultades administrativas v resolutivas,

adicionalmente a las lunciones inherentes al cargo, debiendo sefialar que los demds -

extremos de la resolucion senalada en el presente articulo mantendra su vigencia hasta que
exista disposicion legal en contrario,

| ARTICULO SEGUNDO. - DEJAR sin clecto la Resolucién de Alealdia N° 974-2093-
MDJ/A de lecha 11 de noviembre del 2023, la misma que DISPONE: AMPLIAR las
lacultades delegadas al Gerente Municipal C.P.C. Fernando Marin Aguilar.

ARTICULO TERCERO. - DEJAR sin clccto la Resolucion de Alcaldia N° 111-2021-
MDJ/A de lecha 01 de octubre del 2024, la misma que DISPONLE: AMPLIAR las
lacultades delegadas al Gerente Municipal C.P.C. Fernando Marin Aguilar, en la
“APROBACION DE LA LJECUCION DI OBRA POR ADMINISTRACION
DIRECTA” de conformidad con lo establecido en ¢l scgundo parralo del numeral 7.1.2
de la Directiva N° 017-2023-C G/GMPL “Lyjecucion de Obras por Administracion Directa”,
aprobada mediante Resolucion de Contraloria N° 132-2023-CG.

ARTICULO CUARTO. - DELEGAR al Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital

de Jesus, las siguientes admimstrativas v resolutivas, adicionalmente a las [unciones

mherentes al cargo:
1. En materia presupuestaria:

e Aprobar las ampliaciones presupuestarias, amphaciones  de  plazos v
liquidaciones de las obras ¢jecutadas por Adnunstracion Directa.

o Aprobar las modilicaciones presupucstarias, a nivel [uncional programdtico de
acucrdo al marco juridico vigente.

En materia de ejecucién de obras por Administracién Directa:

e APROBACION DI T TATEEIECUCION DE ©OBRA POR
ADMINISTRACION DIRECTA” de conformidad con lo establecido en el
scgundo parralo del numeral 7.1.2 de la Directiva N° 017-2023-CG/GMPL.
“Ijecucion de Obras por Administracion  Directa”, aprobada mediante
Resolucion de Contraloria N° [32-2023-CG.

3. En materia administrativa: Las establecidas en €]l ROF para la Oficina de General de
Administracién (OGA), mientras se implemente funcionalmente

e Plancar, organizar, dirigir, cjecutar, controlar y evaluar en ¢l ambito institucional,

los procesos (¢enicos de los sistemas administrativos de gestion de recursos
humanos, abastccimicnto, contabilidad, tesoreria, endeudamicento publico v
gobierno digilal,

e DProponery aprobar dircctivas y normas de aplicacion en el ambito institucional
relacionadas con los sistemas admimistrativos de gestion de recursos humanos,
abastecimicnto, contabilidad, tesoreria, endceudamiento piblico v gobierno
digital.
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o & 6\-’_ Supuusm la cjecucion del Plan de Desarrollo de las Personas - PDP de la
¢ &
E;;’ <= municipalidad.
3": rfé—‘ e Suscribir contratos v/o convenios relacionados a la adquisicion de bienes,
: :: e . contratacion de servicios, cjecucion de obras v otros de su compelencia.
< :

e i . - s : : ;
-0 < e | Supcrvisar la administracion de los bienes mucebles ¢ inmuebles de la entidad,
i é i asi como del control y actualizacion del magersi de estos.

! i - o “ . L & v 7
{.;,; b e oy { Proponcr, gestionar v cemilir los actos de adquusicion, administracion,
- Y 2 disposicion, registro y supervision de los bienes de la municipalidad.
ae 3 5 :

-ué"g ‘ ¢ Supervisar ¢l control patrimonial y custodia de los activos v de los bienes en
= .
= almacén.
= w . . . . ..
Administrar los recursos linancicros en concordancia con ¢l Plan Listratégico

Institucional, ¢l Plan Operativo Institucional y el presupuesto Instituctonal, asi
como informar oportuna v periodicamente a la Alta Direceion y a las entidades
competentes sobre la situacion limancicra de la municipalidad,

e Dirigir v supervisar la lormulacion de los estados linancieros y presupucstarios

de la entidad.

e DParticipar ¢en coordinacion con la Oficima General de Plancamiento
Presupucesto, en las lases de programacion v formulacion del presupuesto
institucional de la entidad, asi como conducn su lase de cjecucion.

e Ljecutar ¢l control previo v concwrrente de las operaciones administrativas y
[inancicras de la entdad, ¢n cumphmicnio de las normas del Sistema
Administrativo de Control.

e  Administrar v mantener actualizado en ¢l ambito de su competencia ¢l Registro
de Declaraciones Juradas de la Contraloria General de la Republica, de
conlormidad con la normatividad vigente.

e Lumilir actos admmistrativos o dc admmistracion que correspondan en ¢l marco
de las competencias asignadas a la normatvidad vigente.

&
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Fmitir opinion (éenica en ¢l dmbilo de su competencia.
Lxpedir resoluciones en las materias de su competencia,
g Las demas [unciones que corresponda por norma expresa,

[CULO QUINTO. - HACER de¢ conocimicnto a Gerencia Municipal, Gereneia de
nlracstructura, Sub Gerencia de Recursos Humanos, y a las dilerentes dependencias de la
I'ntidad ¢l contenido de la presente Resolucion, para 1()5 lines correspondientes.

ARTICULO SEXTO. - FACULTAR al Gerente Munieipal, dictar los procedimientos
administrativos  nccesarios para ¢l cjercicio de las [unciones  delegadas, mediante
Resoluciones Gerenctales voolros: que corresponda para ¢l adecuado cjercicio de las

[unciones delegadas, mediante la presente Resolucion,



