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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 024 -2025-MDJ/A

Jesus, 14 de enero del 2025

EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JESUS.

VISTO:

Informe N° 023A-2025-MDJ/GDS de fecha 13 de encero del 2025, remitido por la
Gerencia de Desarrollo Social; Informe N° 009A-2025-MDJ/GM de lecha 13 de enero del
2025, remitido por la Gerencia Municipal; Memorando N° 014-2025-MDJ/A de lecha 14
de enero del 2025, emitido por despacho de Alealdia; v,

CONSIDERANDO:

Que, con la dacion de la Tey Org:inica de Municipalidades - Ley N°27972, la
administracion municipal adopta una estr u(tura gerencial sustentiandose en principios de
programacion, dircccidon,  cjecucion, supcrvxslon control concurrente v posterior,
rigicndose por los principios de lcg"lhdad cconomla, transpa.rul( 1a, simplicidad, clicacia,
cliciencia, participacion y seguridad (uldadalm, S ;j i

LA\
by

Que, clart. 8 inciso 8.1 litcral a) de la La} tk Prcmpucsto del Sector Publico para ¢l ano
2021 - Ley N°31953, como regla general pr‘()lub'lu la incorporacion del personal en ¢l
Scctor Piblico por_sérvicios pus()lnlcs » (,I nombrdnucnlo salvo en los supucstos
sigutentes: a) La du;gnauon en cargos de conﬁann y de dircetivos supcriores de libre
designacion y remocion, conforme-atlos documentos de gestion de la entidad, a la Ley
Marco del Empleo Publico - Ley N° 28175, y demas normativa sobre la materia, en tanto
s implemente la Ley del Servicio Civil =T.ey N°30057, en las respectivas entidades;

Que, mediante Ordenanza N°011-2016-MDJ, sc aprucba la nueva Estructura Orgdnica v
¢l Reglamento de Organizacion vy Funciones de la Municipalidad Distrital de Jesas -
Cajamarca, documento de gestion que regula las responsabilidades v funciones generales
de la Gerencia de Servicios Publicos y Desarrollo Social, cargo de conlianza previsto como
Directivo Superior de libre designacion v remocion, en el Cuadro para la Asignacion de
Personal, con habilitacion [uncional para gasto de personal y obligaciones sociales asignado
cn ¢l Presupuesto Institucional de Apertura aprobado con Resolucion de Alealdia N°331-
2022-MDJ/A, de lecha del 26 de diciembre del 20292:

Que, con Resolucion de Alealdia N° 117-2021-MDJ/A de lecha 03 de octubre del 2021,
SI: RESULLVE: ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR i i Licenciada en Sociologia
AGNLES EMILY PANDO MENDOZA, identilicada con Documento de Identidad
Nacional N* 16276585 cn ¢l cargo de Gerente de Desarrollo Social v Servicios Pablicos de
la Municipalidad Distrital de Jesis, a partir del 03 de octubre del 20211, debiendo suseribir
previamente la DECLARACION JURADA de no tener umpedinentos para ser designado
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como luncionario piblico o directivo publico de libre designacion y remocion, en el marco
de la Ley N° 31419;

Que, mediante Informe N° 023A-2025-MDJ/GDS de lecha 13 de encro del 2023, remitido
por la Lic. Agnes Emily Pando Mendoza, mlorma que, con Iecha 03 de encro del ano
2025, sc informo la aprobacion del ROF de la Municipalidad Distrital de Jesis, en donde
s¢ pone de conocimicnto la nucva estructura organica, sicndo que la Gerencia de
Desarrollo Social v Servicios Publicos habia sido dividido en dos gerencias; “Gerencia de
Desarrollo Social" y "Gerencia de Servicios Municipales”, por lo que, solicita aclaracion de
sus [unciones y modilicacion o designacion via resolutiva, acorde a la nueva estructura

organica de la Municipalidad Distrital de Jesis;

AN
= I Que, mediante Informe N7 009A-2025-MDJ/GM de fecha 13 de encro del 2025, remitido
| por la Gerencia Municipal, solicita modilicacion de Resolucion de Alealdia, acorde a la
nueva estructura organica de la Municipalidad Distrital de Jess:

Que, mediante Memorando N2 014-2025-MDJ/A de. fecha 14 de encro del 2025, ¢l
despacho de Alcaldia diSpo:ie claborar acto resolutivo que designa a la Lic. Agnes Emily
Pando Mendoza con DNT Nro. 16276585 cn el cargo de Gerente de Desarrollo Social;

- 4 ‘#
Que, conlorme a la Ley N°27972 la nucva estructura municipal sc¢ basa en Gerencias, las
mismas que deben ser desempenadas por I‘uncmnanos de conlianza designados por cl
Alcalde a propuesta del Gerente Municipal; A >

Istando a las atribuciones contcmdas én ‘Eél—‘-mjt.' "90° inc. 6) de la Lev Organica de
Municipalidades - Ley N727972; ¢ ;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. -DEJAR SIN EFECTO la Resolucion de Alealdia N° 117-2021-
MDJ/A de fecha 03 de octubre del 2024, v cualquier resolucion expedida con anterioridad
que se oponga o contravenga a lo dispuesto en la presente.

ARTICULO SEGUNDO. -DESIGNAR Y RATIFICAR a la Licenciada en Sociologia
AGNLES EMILY PANDO MENDOZA, identificada con Documento de Identudad
Nacional N” 46276585 ¢n ¢l cargo de Gerente de Desarrollo Social de Ta Municipalidad

Distrital de Jesas.
ARTICULO TERCERO. -SENALAR que las [unciones v atribuciones inherentes al
cargo sc¢ cncucntran cstablecidas en el Reglamento de Organizacion v Funciones de la
entidad aprobado mediante Acucerdo de Concejo N° 132-2021-CM/MDJ v Ordenanza
Municipal N° 005-20214-MD]J.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER quc la presente Resolucion se comunique a las

Olicinas pertinentes para su conocimiento v lines.
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ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR a la Scerctaria General v Sub Gerencia de

Informatica la publicacion de la presente en ¢l portal institucional de la Municipalidad
Distrital de Jesus.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE.

D DISTRITAL DE JESUS

Augusto fhon Smith Nontol Chichipe
ALCALDE
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